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كلیة التربیة ابن الشخصیة المنافقة لدى طلبة مستوى قیاس 
  رشد

  

  بغداد/ ابن رشد / یة التربیة كل                               محمد انور محمود. د.م.أ  
  

  الفصل الأول
  :واھمیتھ مشكلة البحث

الإنسان الذي یعیش في ظل الثورة العلمیة والتكنولوجیة وال㗘ذي وف㗘رت ل㗘ھ ان  

حض㗘㗘اریة ، تحم㗘㗘ل ف㗘㗘ي طیاتھ㗘㗘ا الكثی㗘㗘ر م㗘㗘ن الأل㗘㗘م والمتاع㗘㗘ب النفس㗘㗘یة متمثل㗘㗘ة منج㗘㗘زات 

بمقومات التھدی㗘د والتخری㗘ب ، ب㗘أمس الحاج㗘ة إل㗘ى دراس㗘ة شخص㗘یتھ كوح㗘دة واح㗘دة م㗘ن 

  ). ٣:  ١٩٥٩ملیكة ، ( اجل السیطرة علیھا وضبطھا وتوجیھھا 

ل㗘㗘ذا نحت㗘㗘اج الی㗘㗘وم اكث㗘㗘ر م㗘㗘ن أي وق㗘㗘ت مض㗘㗘ى إل㗘㗘ى التع㗘㗘رف العلم㗘㗘ي ال㗘㗘دقیق عل㗘㗘ى 

لشخصیة وفھمھا، ذلك لأھمیتھا في فھم السلوك الإنس㗘اني ف㗘ي مختل㗘ف جوانب㗘ھ النفس㗘یة ا

والاجتماعیة والعقلیة وحتى الفسیولوجیة إذ إن فھم الشخصیة یساعد على الكش㗘ف ع㗘ن 

فاعلیة الفرد ، وشروط تحقیق ھ㗘ذه الفاعلی㗘ة ، وم㗘ن ث㗘م الوص㗘ول ال㗘ى التفس㗘یر المناس㗘ب 

  ).٧:  ١٩٨٢اس ، عب( للظواھر النفسیة المختلفة  

حی㗘㗘ث تع㗘㗘د الشخص㗘㗘یة تكوین㗘㗘ا فس㗘㗘یولوجیا واجتماعی㗘㗘ا یتض㗘㗘من عملی㗘㗘ات نفس㗘㗘یة 

واجتماعیة لأنھا نتاج تفاعل الفرد مع بیئتھ ، والعوامل البیولوجیة الت㗘ي یتض㗘منھا جس㗘م 

الإنسان ، وھذا التنظیم المعقد الموحد ھو الذي جعل قیاسھا صعبا ، ولھذا تق㗘یس معظ㗘م 

مظاھرھ㗘ا أو قطاع㗘ات منھ㗘ا ولا ت㗘تمكن م㗘ن قیاس㗘ھا كك㗘ل ف㗘ي  مقاییس الشخص㗘یة بع㗘ض

  ). ١٦٣-١٦٢:  ١٩٨٥جلال ، ( شكلھا الموحد 

لذلك تعد من الموضوعات التي یصعب الاتفاق التام على تحدی㗘د مفھومھ㗘ا ب㗘ین 

العوام أو بین المتخصص㗘ین ، ف㗘العوام ینظ㗘رون إل㗘ى الشخص㗘یة ك㗘ل م㗘ن وجھ㗘ة نظ㗘ره ، 

㗘㗘ب الأث㗘㗘ا بحس㗘㗘رھم یعرفونھ㗘㗘واء وأكث㗘㗘اس س㗘㗘ن الن㗘㗘ره م㗘㗘ي غی㗘㗘خص ف㗘㗘ھ الش㗘㗘ذي یحدث㗘㗘ر ال
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بمظھ㗘㗘ره الخ㗘㗘ارجي ولباس㗘㗘ھ أو طریق㗘㗘ة حدیث㗘㗘ھ م㗘㗘ع الآخ㗘㗘رین وأس㗘㗘لوبھ ف㗘㗘ي التعام㗘㗘ل معھ㗘㗘م  

  ) . ٢٥١:  ١٩٩٨القیسي ، (

م㗘㗘ن ھن㗘㗘ا نج㗘㗘د أن الشخص㗘㗘یة ھ㗘㗘ي المح㗘㗘ور الأس㗘㗘اس الت㗘㗘ي ت㗘㗘دور حول㗘㗘ھ معظ㗘㗘م 

س㗘ات بع㗘ض الجوان㗘ب الدراسات التربویة والنفسیة ، وعلى ال㗘رغم م㗘ن تن㗘اول ھ㗘ذه الدرا

اللاسویة في الشخصیة الإنسانیة ألا إنھا تساعد في فھم الشخصیة السویة ذاتھا أیض㗘ا ، 

وفي تنمیة الشعور الحقیقي بتعمی㗘ق الس㗘ویة منھ㗘ا ، لأنھ㗘ا تس㗘اعد الأف㗘راد عام㗘ة ف㗘ي فھ㗘م 

المس㗘㗘اوئ والمخ㗘㗘اطر والآث㗘㗘ار الس㗘㗘لبیة النفس㗘㗘یة أو الاجتماعی㗘㗘ة أو العقلی㗘㗘ة الت㗘㗘ي تص㗘㗘یب 

  . ) ٩:  ١٩٧٨زھران ، ( ة  الشخصی

لذلك یعد البحث في الشخصیة من أھم أبحاث علم النفس ، لما لھ من نف㗘ع یع㗘ود 

على المجتمع㗘ات الإنس㗘انیة بفھ㗘م مكون㗘ات شخص㗘یة الف㗘رد وتحلیلھ㗘ا واس㗘تیعاب طبیعتھ㗘ا 

ووضع الحلول لأمراضھا ، ولما كان البحث في الشخصیة من وجھة النظر الإس㗘لامیة 

را فأن㗘㗘ھ یرج㗘㗘ى أن تك㗘㗘ون ھ㗘㗘ذه الدراس㗘㗘ة ف㗘㗘ي الشخص㗘㗘یة مفتاح㗘㗘اً لدراس㗘㗘ات یك㗘㗘اد یك㗘㗘ون ن㗘㗘اد

㗘㗘ة مستق㗘㗘لامیةـلاحق㗘㗘ر إس㗘㗘ة نظ㗘㗘ن وجھ㗘㗘یة م㗘㗘ة الشخص㗘㗘ة لدراس㗘㗘ا بحاج㗘㗘ي، (    بلا لأنن㗘㗘القیس

٢٥١: ١٩٩٨( .  

إن علماء النفس المحدثین أغفلوا في دراستھم للشخصیة تأثیر الجانب الروحي 

ى قصور واضح في فھمھم للإنسان وفي من الإنسان في شخصیتھ وسلوكھ، مما أدى إل

  . ) ١:  ٢٠٠٢نجاتي،. (معرفتھم للعوامل المحددة للشخصیة السویة وغیر السویة

حی㗘㗘ث أك㗘㗘دّت البح㗘㗘وث العلمی㗘㗘ة  ب㗘㗘البراھین تف㗘㗘وق التع㗘㗘الیم الإس㗘㗘لامیة م㗘㗘ن الناحی㗘㗘ة 

العلمیة، ومن المؤكد إن مزیداً من البحوث سیكش㗘ف ع㗘ن حق㗘ائق أكث㗘ر عجب㗘اً تش㗘یر إل㗘ى 

الإیمان باͿ وجمال الاعتقاد في الحیاة الآخرة وعظم التأسي والاقتداء بنمط حیاة جلال 

                                                        . )٢: ٢٠٠٢أحمد وأحمد، ( -r-الرسول محمد 

وجاء في القران الكریم وصفاً للشخصیة الإنسانیة وسماتھا العام㗘ة الت㗘ي یتمی㗘ز 

عن غی㗘ره م㗘ن مخلوق㗘ات الله كم㗘ا ج㗘اء فی㗘ھ أیض㗘ا وص㗘فاً ل㗘بعض الأنم㗘اط أو بھا الإنسان 

النماذج العامة للشخصیة الإنس㗘انیة الت㗘ي تتمی㗘ز ب㗘بعض الس㗘مات الرئیس㗘ة ، وھ㗘ي أنم㗘اط 
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عامة وشائعة نكاد نراھ㗘ا حت㗘ى  الی㗘وم ف㗘ي مجتمعن㗘ا ، وف㗘ي جمی㗘ع المجتمع㗘ات الإنس㗘انیة 

ا للشخص㗘㗘یة الس㗘㗘ویة والشخص㗘㗘یة غی㗘㗘ر بعام㗘㗘ة ، كم㗘㗘ا نج㗘㗘د ف㗘㗘ي الق㗘㗘ران الك㗘㗘ریم أیض㗘㗘ا وص㗘㗘ف

السویة ووصفا للعوامل المكونة لك㗘ل م㗘ن الس㗘واء وع㗘دم الس㗘واء ف㗘ي الشخص㗘یة ، وح㗘دد 

( أنم㗘㗘اط الشخص㗘㗘یة الإنس㗘㗘انیة بثلاث㗘㗘ة أنم㗘㗘اط تش㗘㗘تمل عل㗘㗘ى ع㗘㗘دد م㗘㗘ن س㗘㗘مات الشخص㗘㗘یة 

  . ) ٣١٨: ٢٠٠٠ملحم ، (                       ) المؤمنة ، والمنافقة ، والكافرة 

لنفاق مرض اجتماعي خطیر إذا ألمَّ بأحد افسد علیھ اخرتھ واحبط عمل㗘ھ ویعد ا

وھدم شخصیتھ والنفاق صفة أخلاقیة تتجمع حولھا النفوس الضعیفة ، والعق㗘ول الش㗘اذة 

من الناس واھم صفاتھم النفعیة القاصرة على الكسب السریع م㗘ن غی㗘ر تفرق㗘ة ب㗘ین ح㗘ق 

لان㗘㗘ھ الع㗘㗘دو الحقیق㗘㗘ي داخ㗘㗘ل المعس㗘㗘كر وباط㗘㗘ل ، والنف㗘㗘اق خط㗘㗘ر اجتم㗘㗘اعي كبی㗘㗘ر وقت㗘㗘ال ، 

الع㗘㗘اني ، (               المختب㗘ئ ف㗘ي الص㗘ف وھ㗘و اخط㗘ر م㗘ن الع㗘دو الخ㗘ارجي الص㗘ریح 

، فالنفاق إفساد في الأرض من الناحیة الفكریة لان التذبذب بین )  ٣٤٩-٣٤٨:  ٢٠٠١

ل الطوائف المختلفة في الاتجاه ال㗘ذي یجع㗘ل الأم㗘ور الجدی㗘ة مح㗘لا للع㗘ب والھ㗘زل ویح㗘و

ب㗘㗘ین أص㗘㗘حابھ وب㗘㗘ین التفكی㗘㗘ر ف㗘㗘ي البح㗘㗘ث ع㗘㗘ن الح㗘㗘ق والاھت㗘㗘داء ألی㗘㗘ھ وان ك㗘㗘ان ذل㗘㗘ك عل㗘㗘ى 

حساب أمانة أرواحھم واذابة شخصیاتھم في تلك الطوائف ، والنفاق إفس㗘اد م㗘ن الناحی㗘ة 

ائم الاجتماعیة لان المنافقین لا یتحلون بالأیمان الذي یمنع صاحبھ من الوقوع في الجر

ذا شاع ھذا الس㗘لوك المنح㗘رف ف㗘ي المجتم㗘ع اخت㗘ل نظام㗘ھ اق فوالاستھانة بمكارم الأخلا

واصبح المنكر فیھ معروفا والمعروف فیھ منكرا ، كما انھ إفساد م㗘ن الناحی㗘ة السیاس㗘یة 

لان عمران الأرض لایمكن أن یتحقق آلا بقیادة الدولة الإسلامیة التي تنفذ شرع الله في 

أص㗘㗘بحت ف㗘㗘ي خط㗘㗘ر عظ㗘㗘یم ، لانھ㗘㗘م  الأرض ف㗘㗘أذا وج㗘㗘د المن㗘㗘افقون ف㗘㗘ي رعی㗘㗘ة ھ㗘㗘ذه الدول㗘㗘ة

یتظ㗘㗘اھرون بمحبتھ㗘㗘ا والتف㗘㗘اني ف㗘㗘ي خ㗘㗘دمتھا ث㗘㗘م یخونونھ㗘㗘ا ف㗘㗘ي أح㗘㗘رج المواق㗘㗘ف وینقل㗘㗘ون 

  ) . ٦٢-٦١:  ١٩٩٦الحلبوسي ، (               أسرارھا إلى أعدائھا 

لذا تعد ظاھرة النفاق ظاھرة خطیرة ج㗘دا ولھ㗘ا تأثیرھ㗘ا ف㗘ي الص㗘ف المس㗘لم ف㗘ي    

یتحدث القرآن الك㗘ریم عنھ㗘ا ویص㗘ف أص㗘حابھا فھ㗘و وص㗘ف كل زمان ومكان ، وعندما 
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(             خالقھم العارف بكمائن نفوس㗘ھم وكلام㗘ھ ھ㗘و الك㗘لام المعج㗘ز ف㗘ي ك㗘ل جوانب㗘ھ

  ) ٣: ١٩٩٥إبراھیم ، 

ھ㗘㗘و ف㗘㗘ي أساس㗘㗘ھ ت㗘㗘أرجح أو ت㗘㗘ردد ب㗘㗘ین المظھ㗘㗘ر ، كم㗘㗘ا یجس㗘㗘د الـن㗘㗘ـفاق  س㗘㗘لوكا

ن المنافق ھو المجسد للس㗘لوك فیكو ،والداخلي بـالـنسبة إلى شخصیة صاحبھ  الخارجي

  .السلبي

وم㗘㗘ن اج㗘㗘ل أن ت㗘㗘ؤدي الجامع㗘㗘ة ال㗘㗘دور المح㗘㗘دد لھ㗘㗘ا ف㗘㗘ي بن㗘㗘اء شخص㗘㗘یات طلبتھ㗘㗘ا 

واع㗘㗘دادھم وت㗘㗘أھیلھم لتحم㗘㗘ل المس㗘㗘ؤولیة ، وتنمی㗘㗘ة ق㗘㗘دراتھم عل㗘㗘ى التعام㗘㗘ل م㗘㗘ع الآخ㗘㗘رین ، 

والتوافق معھم وتنمیة المعاییر الخلقیة والقیم والممارس㗘ات الإیجابی㗘ة ، وج㗘ب علیھ㗘ا أن 

ھیئ الأجواء المناسبة والبرامج والفعالیات التي تساعد الطلبة على النمو المتوازن في ت

النواحي الجسمیة والعقلیة والوجدانیة والاجتماعیة ، فالتربیة الصحیحة التي ترمي لھ㗘ا 

معظم المراحل الدراسیة ومنھا مرحلة التعلیم الجامعي یجب ان ت㗘ؤدي دورا م㗘ؤثرا ف㗘ي 

م㗘ن الس㗘لبیات وتطویرھ㗘㗘ا وجعلھ㗘ا ق㗘ادرة عل㗘ى التواف㗘ق النفس㗘㗘ي  تش㗘ذیب شخص㗘یة الطلب㗘ة

وتحم㗘㗘ل المس㗘㗘ؤولیة والعم㗘㗘ل ب㗘㗘روح التع㗘㗘اون والتض㗘㗘امن والق㗘㗘درة عل㗘㗘ى اتخ㗘㗘اذ الق㗘㗘رارات 

  )١٠٦:  ١٩٨٩المختار ، ( .                           والمیل للمثابرة والشعور بالتفاؤل 

یحة الاجتماعی㗘ة ، لانھ㗘م ویشكل الشباب الجامعي طلیعة متقدم㗘ة م㗘ن ھ㗘ذه الش㗘ر

مج㗘الات العناصر المتدربة والمتخصصة ، والأساس في إحداث التغی㗘رات الش㗘املة ف㗘ي 

لانھم عماد وقادة مستقبلھ في معظ㗘م مفاص㗘ل ، و)  ٣:  ٢٠٠٠الحوشان ، (  الحیاة كافة

الحی㗘㗘اة ومیادینھ㗘㗘ا ومرك㗘㗘ز طاقات㗘㗘ھ المنتج㗘㗘ة الق㗘㗘ادرة عل㗘㗘ى إح㗘㗘داث التغیی㗘㗘ر وبخاص㗘㗘ة بع㗘㗘د 

 ١٩٨٩عیس㗘وي ، (                       الدراسة ودخولھم میدان العمل والإنت㗘اج إكمالھم 

إن طلب㗘㗘ة الجامع㗘㗘ة ف㗘㗘ي مرحل㗘㗘ة الش㗘㗘باب الت㗘㗘ي تتبل㗘㗘ور فیھ㗘㗘ا عناص㗘㗘ر  عل㗘㗘ى، فض㗘㗘لا ) ١٧: 

الشخص㗘㗘یة بش㗘㗘كل واض㗘㗘ح وتس㗘㗘ھم ف㗘㗘ي الأداء والإنج㗘㗘از س㗘㗘واء عل㗘㗘ى المس㗘㗘توى الف㗘㗘ردي أم 

یاة الشباب الجامعي ومستقبلھم والحفاظ على المستوى الجماعي مما ینبغي التخطیط لح

)  ٣٧٣:  ١٩٨٧الكناني ونعوم ، (                     على طاقاتھم وتوظیفھا بشكل جید 

.  
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إن الظواھر والمشكلات السلوكیة ل㗘دى طلب㗘ة الجامع㗘ة كثی㗘رة ومتنوع㗘ة تختل㗘ف 

 ان㗘ھ عل㗘ى لاإفسیة والاجتماعیة والاقتص㗘ادیة ، باختلاف الأفراد ، واختلاف ظروفھم الن

الرغم من ھذا التعدد والتنوع والاختلاف ھناك عوامل واسباب عامة ، إذا وجدت كلھ㗘ا 

أو بعض㗘㗘ھا م㗘㗘ن ش㗘㗘أنھا أن ت㗘㗘ؤدي إل㗘㗘ى انح㗘㗘راف ف㗘㗘ي الس㗘㗘لوك وظھ㗘㗘وره بش㗘㗘كل مش㗘㗘كلات 

( وظ㗘㗘واھر س㗘㗘لوكیة س㗘㗘لبیة ، ومنھ㗘㗘ا س㗘㗘وء الوس㗘㗘ط الاجتم㗘㗘اعي ال㗘㗘ذي یع㗘㗘یش فی㗘㗘ھ الطال㗘㗘ب 

  ) . ٤٣:  ١٩٩٠السلمان ، 

ان تتأتى اھمی㗘ة البح㗘ث الح㗘الي م㗘ن خ㗘لال قی㗘اس مس㗘توى النف㗘اق ل㗘دى  لذا یمكن

طلبة الجامعة وخصوصا في ض㗘ل الظ㗘روف الحالی㗘ة وم㗘ا تحمل㗘ھ م㗘ن ض㗘غوطات  عل㗘ى 

  .شریحة طلبة الجامعة مما تدفعھم الى سلك ھذا المفھوم السلبي 

  :أھداف البحث 

  :تعرف یھدف البحث الحالي إلى  - 

 .بة كلیة التربیة ابن رشدلشخصیة المنافقة لدى طلمستوى ا - 

 )ذكور ، اناث ( دلالة الفروق في الشخصیة المنافقة وبحسب الجنس  - 

 .دلالة الفروق في الشخصیة المنافقة وبحسب الصف  - 

  

  :حدود البحث 

الدراسات الأولیة الصباحیة ابن رشد / كلیة التربیة الي بطلبة یتحدد البحث الح

الثاني ، الثال㗘ث الأول ، (الأربع الأولى فیھا والصفوف ) ذكور ، إناث ( ومن الجنسین 

  ، ) ، الرابع 

  :تحدید المصطلحات

  .لقد عرف الباحث المصطلحات التي وجدت في عنوان البحث 

  : The personalityالشخصیة  -٢

لقد تعددت تعریفات الشخصیة حیث یصعب حص㗘رھا أو تحدی㗘دھا نظ㗘را لتع㗘دد 

  . تعریف ھذا المفھومنظریاتھا وكثرة الباحثین الذین حاولوا 
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(Guilford , 1956 : 2)                                                        

  ) :  Cattle , 1950(فقد عرفھا  كاتل   -

))                     الش㗘㗘㗘يء ال㗘㗘㗘ذي یس㗘㗘㗘مح ب㗘㗘㗘التنبؤ بم㗘㗘㗘ا یق㗘㗘㗘وم ب㗘㗘㗘ھ الش㗘㗘㗘خص ف㗘㗘㗘ي موق㗘㗘㗘ف مع㗘㗘㗘ین(( 

(Cattle , 1950 : 2).  

  ) :Allport , 1961( وعرفھا  البورت  -

التنظیم الدینامي ل㗘دى الف㗘رد ال㗘ذي یش㗘كل ال㗘نظم النفس㗘یة المختلف㗘ة الت㗘ي تح㗘دد (( 

  . (Allport , 1961: 28))) خصائص سلوكھ وتفكیره

  ) :Kenkel , 1980( وعرفھا كنكل  -

)) المجموع الكلي للسمات أو الخصائص الممیزة لسلوك الفرد((    

(Kenkel,1980: 572) .  

  ) : ١٩٩٠(رفھا الجبوري كما ع -

تنظ㗘یم متكام㗘㗘ل لجمی㗘㗘ع الخص㗘㗘ائص العام㗘㗘ة الش㗘املة للف㗘㗘رد ، وتظھ㗘㗘ر ذاتھ㗘㗘ا ف㗘㗘ي ((

  ). ٢٠:  ١٩٩٠الجبوري ، )) ( وضوح متمیز عن الآخرین

  ) : ٢٠٠٠( وعرفھا ملحم  -

ذلك النظام الكامل من المیول والاس㗘تعدادات الجس㗘میة والعقلی㗘ة الثابت㗘ة نس㗘بیا ((

اصا للفرد والتي یتح㗘دد بمقتض㗘اھا أس㗘لوبھ الخ㗘اص ف㗘ي التكی㗘ف م㗘ع التي تعتبر ممیزا خ

  .) ٣١٨-٣١٧: ٢٠٠٠ملحم ، )) ( عیة البیئة المادیة والاجتما

  :  تعریف النفاق شرعا

ھر إیمانھ ، أو ھو إظھ㗘ار إن المعنى الشرعي للمنافق ھو الذي یستر كفره ویظ

ن ك㗘ل تع㗘الیم الإس㗘لام خی㗘ر ، باعتب㗘ار أ) ٤٥: ١٩٨٨اب㗘ن كثی㗘ر ، ( سرار الشر إالخیر و

روح㗘㗘الي ، (      للام㗘㗘ة ، وتكل㗘㗘ف المن㗘㗘افق بقبولھ㗘㗘ا ظ㗘㗘اھرا م㗘㗘ع إنك㗘㗘ار قلب㗘㗘ھ علیھ㗘㗘ا إس㗘㗘رارا

٧: ١٩٩٦ . (  

ھ㗘و ال㗘ذي یخ㗘الف قول㗘ھ فعل㗘ھ ، وس㗘ره علانیت㗘ھ ، " فالمنافق كما یقول ابن كثی㗘ر 

  ) .٤٥: ١٩٨٨ابن كثیر ، "( ومدخلھ مخرجھ ، ومشھده مغیبھ 
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  :) ١٩٧١( عرفھ قطب -

فئ㗘㗘ة م㗘㗘ن الن㗘㗘اس لا یج㗘㗘دون ف㗘㗘ي أنفس㗘㗘ھم الش㗘㗘جاعة لیواجھ㗘㗘وا الح㗘㗘ق بالأیم㗘㗘ان ((

الصریح وھم في الوقت الصریح أو یجدون في نفوسھم الجرأة لیواجھوا الحق بالإنكار 

( )) ص㗘ورھم للأم㗘وریتخذون لانفسھم مكان مرتفع على جم㗘اھیر  الن㗘اس وعل㗘ى تنفسھ 

  ).٤٥-٤٤: ١٩٧١قطب ،

  :)١٩٧٩( وعرفھ العدوي  -

الع㗘دوي )) (ھـو الـذي یخـادع النـاس ویخـادع المصلحیـن ف㗘ـي ك㗘ـل زمـ㗘ـان ((

 ،٤٥٥-٤٥٤:  ١٩٧٩.(  

  ):٢٠٠٠( وعرفھ الفوزان  -

  ).١٢: ٢٠٠٠الفوزان ، )) ( ھو إظھار الإسلام وإبطان الكفر(( 

  

  

  الشخصیة المنافقة بانھا ٢٠٠٤وعرف الدلیمي 

رھ㗘㗘ا الف㗘㗘رد وی㗘㗘بطن م㗘㗘ا یخالفھ㗘㗘ا مجموع㗘㗘ة م㗘㗘ن الس㗘㗘لوكیات المترابط㗘㗘ة الت㗘㗘ي یظھ"

  " .لیتخذ مكاناً مرموقاً بین الأفراد وبما یحقق أھدافھ وتوقعاتھ الخاصة

وتقاس إجرائیا بالدرجة التي یحصل علیھا المس㗘تجیب عن㗘د إجابت㗘ھ ع㗘ن فق㗘رات   

  .مقیاس الشخصیة المنافقة الذي اعد لھذا الغرض 

  اھداف البحث لذا سیعتمد تعریفھ وبما ان الباحث اعتمد على مقیاس الدلیمي في تحقیق

  الفصل الثاني
  خلفیة نظریة ودراسات سابقة

  أنماط الشخصیة في الإسلام

تقس㗘㗘㗘م الشخص㗘㗘㗘یة الاس㗘㗘㗘لامیة وفق㗘㗘㗘ا ل㗘㗘㗘دافعي الفج㗘㗘㗘ور والتق㗘㗘㗘وى ، وبن㗘㗘㗘اءا عل㗘㗘㗘ى 

  :مستقبلاتھا الشیطانیة او الرحمانیة الى ثلاثة انماط رئیسة ھي 
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ون   ، ولكل نمط من ھذه الأنماط سماتھ المنافق -ج     الكافرون -ب  المؤمنون -أ

  ). ١٥٨-١٥٢: ١٩٧٨عبود، . (الرئیسة التي تمیزه عن النمطین الآخرین

وقد جاء ذكر ھذه الأنماط في مواق㗘ع كثی㗘رة م㗘ن الق㗘رآن الك㗘ریم، فض㗘لاً ع㗘ن أن 

: ت–ف㗘ارس، ب . (ھناك سورة كاملة في القرآن الكریم باسم كل نمط من ھ㗘ذه الأنم㗘اط 

ك㗘ان البح㗘ث الح㗘الي یرم㗘ي ال㗘㗘ى قی㗘اس الشخص㗘یة المنافق㗘ة ل㗘ذا سیقتص㗘㗘ر  لم㗘او). ٨٥-٦١

  .التوضیح على نمط المنافقون وتفصیلاتھ

  

  

  :المنافقون

ھم فئة من الناس ضعاف الشخصیة مترددین، ل㗘م یس㗘تطیعوا أن یتخ㗘ذوا موقف㗘اً ص㗘ریحاً 

لھ㗘㗘م، وق㗘㗘د ذك㗘㗘ر الله س㗘㗘بحانھ، وتع㗘㗘الى ف㗘㗘ي الق㗘㗘رآن الك㗘㗘ریم س㗘㗘ماتھم الممی㗘㗘زة . م㗘㗘ن الإیم㗘㗘ان

إنَِّ الْمُناَفقِیِنَ فيِ الدَّرْكِ الأسَْفلَِ مِنْ النَّارِ [: وتوعدھم بأشد العقاب، وقال سبحانھ وتعالى

  : ، وأھم سماتھم التي وردت في القرآن الكریم ھي)١٤٥:النساء( ]وَلنَْ تجَِدَ لھَمُْ نصَِیرًا

نین، ویظھ㗘رون یظھ㗘رون الإیم㗘ان إن وج㗘دوا ب㗘ین المس㗘لمین الم㗘ؤم(س㗘مات عقائدی㗘ة  -١

وَإذَِا لق㗘َُوا ال㗘َّذِینَ آمَن㗘ُوا ((بسم الله الرحمن الرحیم ).الشرك إن وجدوا بین المشركین

)) مُس㗘㗘㗘ْتھَْزِئوُنَ ق㗘㗘㗘َالوُا آمَن㗘㗘㗘َّا وَإذَِا خَل㗘㗘㗘َوْا إل㗘㗘㗘َِى ش㗘㗘㗘َیاَطِینھِِمْ ق㗘㗘㗘َالوُا إن㗘㗘㗘َِّا مَعَك㗘㗘㗘ُمْ إنَِّم㗘㗘㗘َا نح㗘㗘㗘َْنُ 

  ). ١٤:البقرة(

ری㗘㗘اءً بغی㗘㗘ر اقتن㗘㗘اع، ولا نی㗘㗘ة ص㗘㗘ادقة، وإذا ق㗘㗘اموا ی㗘㗘ؤدون العب㗘㗘ادات (س㗘㗘مات عبادی㗘㗘ة  -٢

َ وَھ㗘ُوَ ((بس㗘م الله ال㗘رحمن ال㗘رحیم ).للصلاة قاموا كسالى إنَِّ الْمُن㗘َافقِیِنَ یخ㗘َُادِعُونَ اللهَّ

َ إلاَِّ  㗘لاةِ ق㗘َامُوا كُس㗘َالىَ ی㗘ُرَاؤُونَ الن㗘َّاسَ وَلا ی㗘َذْكُرُونَ اللهَّ خَادِعُھمُْ وَإذَِا ق㗘َامُوا إل㗘َِى الصَّ

  )١٤٢:النساء(صدق الله العظیم))یلاً قلَِ 

ی㗘㗘أمرون ب㗘㗘المنكر وینھ㗘㗘ون ع㗘㗘ن المع㗘㗘روف، یعمل㗘㗘ون عل㗘㗘ى إث㗘㗘ارة (س㗘㗘مات اجتماعی㗘㗘ة    -٣

الفتن ب㗘ین ص㗘فوف المس㗘لمین، ویس㗘تعملون ف㗘ي ذل㗘ك الش㗘ائعات، یمیل㗘ون إل㗘ى خ㗘داع 
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الناس، یحسنون الكلام للتأثیر على السامعین، یكثرون من الحلف لدفع الن㗘اس إل㗘ى 

یحس㗘نون الظھ㗘ور بمظھ㗘ر حس㗘ن ف㗘ي ملبس㗘ھم، ومعاش㗘رتھم لجل㗘ب انتب㗘اه تصدیقھم، 

إذَِا ج㗘㗘َاءَكَ الْمُن㗘㗘َافقِوُنَ ق㗘㗘َالوُا ((بس㗘㗘م الله ال㗘㗘رحمن ال㗘㗘رحیم   ). الن㗘㗘اس، والت㗘㗘أثیر عل㗘㗘یھم

ُ یش㗘㗘َْھدَُ إنَِّ الْمُن㗘㗘َافقِِ  ُ یعَْل㗘㗘َمُ إن㗘㗘َِّكَ لرََس㗘㗘ُولھُُ وَاللهَّ ِ وَاللهَّ )) ینَ لك㗘㗘ََاذِبوُنَ نش㗘㗘َْھدَُ إن㗘㗘َِّكَ لرََس㗘㗘ُولُ اللهَّ

وَإذَِا رَأی㗘َْتھَمُْ تعُْجِب㗘ُكَ أجَْس㗘َامُھمُْ ((وقول㗘ھ تع㗘الى )  ١: المن㗘افقون ( صدق الله العظ㗘یم 

وَإنِْ یقَوُلوُا تسَْمَعْ لقِوَْلھِِمْ كَأنََّھمُْ خُشُبٌ مُسَنَّدَةٌ یحَْسَبوُنَ ك㗘ُلَّ ص㗘َیْحَةٍ عَل㗘َیْھِمْ ھ㗘ُمُ الْع㗘َدُوُّ 

ُ أنََّى یؤُْفكَُونَ فاَحْذَرْھمُْ قاَتَ    ). ٤: المنافقون )) ( لھَمُُ اللهَّ

ض㗘㗘عف الثق㗘㗘ة ب㗘㗘النفس، وب㗘㗘الآخرین، نق㗘㗘ض العھ㗘㗘د، الری㗘㗘اء، الج㗘㗘بن، (س㗘㗘مات خلقی㗘㗘ة  -٤

ال㗘َّذِینَ ((بسم الله الرحمن ال㗘رحیم ).الكذب، البخل، النفعیة والانتھازیة، اتباع الھوى

ِ ق㗘㗘َالوُا أل㗘ََمْ نك㗘َُنْ مَعَك㗘㗘ُمْ وَإنِْ ك㗘َانَ للِْك㗘㗘َافرِِینَ  یتَرََبَّص㗘ُونَ بك㗘ُِمْ ف㗘㗘َإنِْ ك㗘َانَ لك㗘َُمْ ف㗘㗘َتْحٌ  م㗘ِنَ اللهَّ

ُ یحَْكُمُ بی㗘َْنكَُمْ ی㗘َوْمَ الْقیَِ  َّͿَةِ نصَِیبٌ قاَلوُا ألَمَْ نسَْتحَْوِذْ عَلیَْكُمْ وَنمَْنعَْكُمْ مِنَ الْمُؤْمِنیِنَ فا㗘َام

ُ للِْكَافرِِینَ عَلىَ الْمُ  ص㗘دق الله العظ㗘یم، ) ١٤١:النس㗘اء)) (ؤْمِنیِنَ س㗘َبیِلاً وَلنَْ یجَْعَلَ اللهَّ

㗘㗘دَّقنََّ وَلنَك㗘㗘َُوننََّ م㗘㗘ِنَ ((وقول㗘㗘ھ تع㗘㗘الى  َ ل㗘㗘َئنِْ آتاَن㗘㗘َا م㗘㗘ِنْ فض㗘㗘َْلھِِ لنَصََّ وَم㗘㗘ِنْھمُْ م㗘㗘َنْ عَاھ㗘㗘َدَ اللهَّ

㗘َونَ ف㗘ُمْ مُعْرِض㗘ُا آتاَھمُْ مِنْ فضَْلھِِ بخَِلوُا بھِِ وَتوََلَّوْا وَھ الحِِینَ فلَمََّ أعَْقبَھَمُْ نفِاَق㗘اً ف㗘ِي الصَّ

َ م㗘َا وَع㗘َدُوهُ وَبم㗘َِا ك㗘َانوُا یك㗘ََذِبوُنَ  -٧٥:التوب㗘ة))(قلُوُبھِِمْ إلِىَ یوَْمِ یلَْقوَْنھَُ بمَِا أخَْلفَوُا اللهَّ

٧٧(  

الت㗘㗘ردد، والریب㗘㗘ة وع㗘㗘دم الق㗘㗘درة عل㗘㗘ى اتخ㗘㗘اذ الق㗘㗘رار، ع㗘㗘دم (س㗘㗘مات انفعالی㗘㗘ة ومعرفی㗘㗘ة  -٥

نج㗘اتي، (            )اس㗘تعمال ال㗘دفاعات النفس㗘یةالقدرة على التفكیر الس㗘لیم، وكث㗘رة 

وَإنَِّ م㗘㗘㗘ِنْكُمْ لم㗘㗘ََنْ لیَبُط㗘㗘㗘َِّئنََّ ف㗘㗘㗘َإنِْ ((بس㗘㗘م الله ال㗘㗘㗘رحمن ال㗘㗘رحیم  . )٢٢٩-٢٢٠: ١٩٨٧

ُ عَليََّ إذِْ ل㗘َمْ أك㗘َُنْ مَعَھ㗘ُمْ ش㗘َھِیداً وَل㗘َئنِْ أص㗘ََابكَُمْ فض㗘َْلٌ  أصََابتَْكُمْ مُصِیبةٌَ قاَلَ قدَْ أنَْعَمَ اللهَّ

ةٌ ی㗘㗘َا لیَْتن㗘㗘َِي كُن㗘㗘ْتُ مَعَھ㗘㗘ُمْ ف㗘㗘َأفَوُزَ ف㗘㗘َوْزاً  ِ لیَق㗘㗘َُولنََّ ك㗘㗘َأنَْ ل㗘㗘َمْ تك㗘㗘َُنْ بی㗘㗘َْنكَُمْ وَبیَْن㗘㗘َھُ م㗘㗘َوَدَّ م㗘㗘ِنَ اللهَّ

وب㗘㗘㗘㗘ین نمط㗘㗘㗘㗘ي المؤمن㗘㗘㗘㗘ون ).  ٧٣-٧٢: النس㗘㗘㗘㗘اء ( ص㗘㗘㗘㗘دق الله العظ㗘㗘㗘㗘یم )) عَظِیم㗘㗘㗘㗘اً 
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        والمن㗘㗘㗘㗘㗘افقون توج㗘㗘㗘㗘㗘د أنم㗘㗘㗘㗘㗘اط أخ㗘㗘㗘㗘㗘رى حس㗘㗘㗘㗘㗘ب درج㗘㗘㗘㗘㗘ة الإیم㗘㗘㗘㗘㗘ان ودرجت㗘㗘㗘㗘㗘ھ مث㗘㗘㗘㗘㗘ل           

  . )٢٣٤: ١٩٩٨صالح والطارق، ). (المحسنون والمسلمون(

  أنـواع النفـاق

  :یجب التمییز  بین نوعین من النفاق 

  :النفاق الاعتقادي -أ

وھ㗘㗘ذا الن㗘㗘وع  –وھ㗘㗘و النف㗘㗘اق الأكب㗘㗘ر ال㗘㗘ذي یظھ㗘㗘ر ص㗘㗘احبھ الإس㗘㗘لام وی㗘㗘بطن الكف㗘㗘ر 

(                     مخ㗘㗘رج م㗘㗘ن ال㗘㗘دین بالكلی㗘㗘ة ، وص㗘㗘احبھ ف㗘㗘ي ال㗘㗘درك الأس㗘㗘فل م㗘㗘ن الن㗘㗘ار 

ویبین " النفاق إذا كان في القلب فھو الكفر : " یقول القرطبي) ١٨:   ٢٠٠٠الفوزان ، 

بأن㗘㗘ھ ق㗘د یك㗘㗘ون عارف㗘㗘ا ب㗘㗘اͿ ولكن㗘㗘ھ ق㗘د یك㗘㗘ون منك㗘㗘را لنب㗘㗘وة محم㗘㗘د : " ال㗘رازي س㗘㗘بب كف㗘㗘ره 

وھ㗘و م㗘㗘ا یطل㗘㗘ق علی㗘㗘ھ أیض㗘㗘ا نف㗘㗘اق الك㗘㗘ذب  " وب㗘㗘ذلك یك㗘㗘ون ك㗘㗘افرا ) ص㗘لى الله علی㗘㗘ھ وس㗘㗘لم(

، والنفاق درجات ، فھو كالكفر ، نفاق دون نفاق فكثیرا ما ) ٢١٤: ١٩٦٥،  القرطبي(

ابن تیمیھ،  ب ت ( یقال كفر یخرج من الملة وكفر لا یخرج  ونفاق اكبر ونفاق اصغر 

 :٥٢٣.(  

  :النفاق العملي  -ب

وھو عمل شيء من أعمال المنافقین مع بقاء الأیمان في القل㗘ب وھ㗘ذا لا یخ㗘رج 

وسیلة الى ذلك وصاحبھ یكون فیھ إیمان ونف㗘اق ، وإذا كث㗘ر ص㗘ار بس㗘ببھ عن الملة لكنھ 

، ف㗘㗘إذا ك㗘㗘ان القل㗘㗘ب خالی㗘㗘ا م㗘㗘ن الإیم㗘㗘ان فھ㗘㗘و لا )٢٤:   ٢٠٠٠الف㗘㗘وزان ، . (منافق㗘㗘ا خالص㗘㗘ا

، وال㗘دلیل عل㗘ى ذل㗘ك )١٥:  ١٩٩٦الحلبوس㗘ي ،( محالة حاویا للكفر وان اظھر الإیم㗘ان 

ی㗘ھ ك㗘ان منافق㗘㗘ا خالص㗘ا وم㗘ن كان㗘ت فی㗘㗘ھ أرب㗘㗘ع م㗘ن ك㗘ن ف) (( ص㗘لى الله علی㗘ھ وس㗘لم(قول㗘ھ 

خص㗘لة م㗘㗘نھن كان㗘ت فی㗘㗘ھ خص㗘لة م㗘㗘ن النف㗘اق حت㗘㗘ى ی㗘دعھا ، إذا أؤتم㗘㗘ن خ㗘ان ، وإذا ح㗘㗘دث 

فمن اجتمعت فیھ ھذه الخصال الأرب㗘ع فق㗘د )) كذب ، وإذا عاھد غدر ، وإذا خاصم فجر

اجتمع فیھ الشر ، وخلصت فیھ نعوت المنافقین وم㗘ن كان㗘ت فی㗘ھ واح㗘دة منھ㗘ا ص㗘ار فی㗘ھ 

ة من النفاق فان㗘ھ ق㗘د یجتم㗘ع ف㗘ي العب㗘د خص㗘ال خی㗘ر وخص㗘ال ش㗘ر وخص㗘ال أیم㗘ان خصل
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وخصال كفر ونفاق ویستحق من الثواب والعقاب بحس㗘ب م㗘ا ق㗘ام ب㗘ھ م㗘ن موجب㗘ات ذل㗘ك 

 –ومن㗘㗘ھ التكاس㗘㗘ل ع㗘㗘ن الص㗘㗘لاة م㗘㗘ع الجماع㗘㗘ة ف㗘㗘ي المس㗘㗘جد ، فان㗘㗘ھ م㗘㗘ن ص㗘㗘فات المن㗘㗘افقین 

: فی㗘ھ ق㗘ال اب㗘ن أب㗘ى ملیك㗘ة فالنفاق شر خطیر ج㗘دا ك㗘ان الص㗘حابة یتخوف㗘ون م㗘ن الوق㗘وع 

الف㗘وزان، .( كلھم یخاف النفاق عل㗘ى نفس㗘ھ) ص( أدركت ثلاثین من أصحاب رسول الله

٣٦: ٢٠٠٠  .(  

  :أسباب النفاق

لا یمكن لنا أن نفھ㗘م النف㗘اق بمفھوم㗘ھ الع㗘ام ، ألا إذا أدركن㗘ا أس㗘باب ظھ㗘ور حرك㗘ة 

نف㗘اق ، وھ㗘ي بطبیع㗘ة النفاق، والمقصود الأسباب التي دعت المنافق إلى سلوك طریق ال

الحال كانت نتیجة لضعف في نفسھ جعلھ غیر قادر على التص㗘ریح بمعتق㗘ده ، ف㗘النفوس 

إذا كان㗘㗘ت قوی㗘㗘ة تص㗘㗘رح بم㗘㗘ا ت㗘㗘ؤمن مھم㗘㗘ا كان㗘㗘ت النتیج㗘㗘ة ، لان النف㗘㗘اق یورثھ㗘㗘ا ع㗘㗘ذابا ف㗘㗘ي 

  ) . ١٩:  ١٩٨٩الحمیدي ، . ( النفس ، یھون احتمال عذاب البدن دونھ 

ف㗘㗘لا ب㗘㗘د ل㗘㗘ھ م㗘㗘ن علاق㗘㗘ات م㗘㗘ع الآخ㗘㗘رین وتص㗘㗘رفات والإنس㗘㗘ان اجتم㗘㗘اعي بطبع㗘㗘ھ ، 

وافعال معھم ، وھو إما أن ینھج في ھذه العلاقات منھج الصدق والاستقامة والوض㗘وح 

زی㗘㗘دان ، ( النف㗘㗘اق والك㗘㗘ذب والمداھن㗘㗘ة ونحوھ㗘㗘ا ، وام㗘㗘ا أن ی㗘㗘نھج ف㗘㗘ي س㗘㗘لوكھ معھ㗘㗘م م㗘㗘نھج 

١٩:  ١٩٧٣ . (  

ك㗘ره الإس㗘لام ، لك㗘ن وج㗘وده والمنافق في الدین یلجأ للنف㗘اق ، لان㗘ھ یعتن㗘ق الكف㗘ر وی 

  ). ٢٠: ١٩٨٩الحمیدي ، ( تحت سیطرة المسلمین لا یمكنھ من أن یصرح بذلك 

وقد یكون الشعور بالعداوة الناتج عن إحباط رغبات إنس㗘انیة عن㗘د ش㗘خص مع㗘ین 

  ) . ٥٠-٤٨:  ١٩٦٨عویس ، ( أحد أسباب النفاق 

م إلیھ㗘㗘㗘ا                                 كس㗘㗘㗘لب الزعام㗘㗘㗘ة ، كم㗘㗘㗘ا حص㗘㗘㗘ل لزعم㗘㗘㗘اء المدین㗘㗘㗘ة بع㗘㗘㗘د دخ㗘㗘㗘ول الإس㗘㗘㗘لا

  ) . ٢١:  ١٩٩٦الحلبوسي ، ( 

وتتعدد أسباب النفاق ، واستخدامھ طریقا للوصول الى تحقی㗘ق  غای㗘ات خاص㗘ة ، 

 فاق ، بغیة تحقیق مكاسب مادیةلانھ من الطرق السھلة وقد یلجأ بعض المنافقین الى الن
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لق بالحصول على بعض المغانم الدنیوی㗘ة ولاسیما فیما یتع)  ٢٠:  ١٩٨٩الحمیدي ، ( 

.  

وربما یكون من أسباب النفاق ، قیام دع㗘وة جدی㗘دة تق㗘وم بتح㗘ولات جذری㗘ة وعل㗘ى 

، ك㗘㗘ون الإنس㗘㗘ان ) ١٧:   ١٩٨٧المح㗘㗘امي ، ( وج㗘㗘ھ التحدی㗘㗘د عن㗘㗘دما تنتص㗘㗘ر ھ㗘㗘ذه ال㗘㗘دعوة 

یاس㗘یة بطبعھ یمیل الى المتوارث من العادات والتقالید والنظم الاجتماعی㗘ة والدینی㗘ة والس

، لذا فھو یقف في الغالب موقف㗘ا مض㗘ادا ض㗘د أي دع㗘وة جدی㗘دة تح㗘اول تحط㗘یم م㗘ا آلف㗘ھ ، 

وربم㗘㗘ا یلج㗘㗘أ المن㗘㗘افق ال㗘㗘ى س㗘㗘لوك طری㗘㗘ق النف㗘㗘اق ، لوقای㗘㗘ة نفس㗘㗘ھ ، ومال㗘㗘ھ ، ومھم㗘㗘ا كان㗘㗘ت 

أس㗘㗘باب اختی㗘㗘ار المن㗘㗘افقین لھ㗘㗘ذا الطری㗘㗘ق غی㗘㗘ر الص㗘㗘حیح ، فھ㗘㗘ي لا تع㗘㗘دو أن تك㗘㗘ون إجم㗘㗘الا 

حی㗘ة ، وكس㗘㗘ب من㗘افع مادی㗘ة ومعنوی㗘㗘ة م㗘ن ناحی㗘ة أخ㗘㗘رى ، لح㗘رب الإس㗘لام و أھل㗘㗘ھ م㗘ن نا

ولتلبیة شھوة الرئاسة والزعامة من ناحیة ثالثة ، ولدفع الضرر م㗘ن ناحی㗘ة رابع㗘ة  وق㗘د 

:  ١٩٨٩الحمی㗘دي ، (             یلجأ للنفاق إذا تعددت مراكز الق㗘وى م㗘ن ناحی㗘ة خامس㗘ة

٢٠ .(  

  : الدراسات السابقة

الس㗘ابقة خط㗘وة مھم㗘ة ف㗘ي البح㗘ث العلم㗘ي ، اذ  تعد عملیة اس㗘تعراض الدراس㗘ات

انھا تمكن الباحث من معرفة موق㗘ع بحث㗘ھ م㗘ن البح㗘وث الت㗘ي س㗘بقتھ ، وتفی㗘د الباح㗘ث ف㗘ي 

كیفیة تحدید الأھداف وانتقاء الاسلوب الافضل لتحقیقھ㗘ا واختی㗘ار الاس㗘الیب الإحص㗘ائیة 

، )  ٤٣:  ١٩٩٩ محم㗘د ،( المناسبة ، كما تسھم في التوصل الى النت㗘ائج بدق㗘ة وس㗘ھولة 

لذا سیعرض الباحث الدراسات الت㗘ي تناول㗘ت الشخص㗘یة س㗘واء كان㗘ت س㗘مات ایجابی㗘ة او 

  سلبیة او سمات دینیة

  ) :  ١٩٨٣( دراسة الطائي  -١

  بناء مقیاس السلوك الدیني لطلبة جامعة الكویت

أجریت الدراسة في الكویت وھدفت إلى بناء مقیاس للسلوك ال㗘دیني ل㗘دى طلب㗘ة 

الاعتقاد ال㗘دیني ، والممارس㗘ة ( ویت ، تضمن المقیاس مفھومین أساسیین ھماجامعة الك

( ، أعدت فقرات المقی㗘اس بأس㗘لوب العب㗘ارات التقریری㗘ة وبب㗘دیلین للإجاب㗘ة ھم㗘ا) الدینیة 
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، حس㗘㗘بت الق㗘㗘وة التمییزی㗘㗘ة للفق㗘㗘رات ، وتحقق㗘㗘ت الدراس㗘㗘ة م㗘㗘ن ص㗘㗘دق المقی㗘㗘اس ) نع㗘㗘م ، لا 

( كم㗘ا حس㗘ب ثبات㗘ھ بطریق㗘ة ) ق التلازم㗘ي الص㗘دق الظ㗘اھري ، والص㗘د( بمؤشرین ھما 

  ). ١٣٨-١٢٠:  ١٩٨٣الطائي ، ) (  ٠،   ٨٦(إعادة الاختبار 
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  ) : ١٩٩١( دراسة المیالي  -٢

  الشخصیة التسلطیة لدى مدراء وأعضاء الھیئة التدریسیة في مرحلة الدراسة الثانویة
خص㗘㗘یة أجری㗘㗘ت ھ㗘㗘ذه الدراس㗘㗘ة ف㗘㗘ي الع㗘㗘راق وك㗘㗘ان أح㗘㗘د أھ㗘㗘دافھا بن㗘㗘اء مقی㗘㗘اس الش

التسلطیة لدى مدراء وأعضاء الھیئة التدریسیة في مرحل㗘ة الدراس㗘ة الثانوی㗘ة ، اعتم㗘دت 

الدراس㗘㗘ة م㗘㗘نھج الخب㗘㗘رة ف㗘㗘ي بن㗘㗘اء المقی㗘㗘اس ، واع㗘㗘دت الفق㗘㗘رات ف㗘㗘ي ض㗘㗘وء تحدی㗘㗘د تعری㗘㗘ف 

یح㗘دث دائم㗘ا ، ( الشخصیة التسلطیة بأسلوب العبارات التقریری㗘ة وبب㗘دائل للإجاب㗘ة ھ㗘ي 

، حلل㗘ت الفق㗘رات منطقی㗘ا ) ، یحدث قلیل ، لا یحدث إطلاق㗘ا یحدث كثیرا ، یحدث أحیانا 

ف㗘㗘رد )  ٢٠٠(        م㗘㗘ن فح㗘㗘ص الخب㗘㗘راء لھ㗘㗘ا ، وإحص㗘㗘ائیا بع㗘㗘د تطبی㗘㗘ق المقی㗘㗘اس عل㗘㗘ى 

وحساب القوة التمییزیة ، أما صدق المقیاس فقد اعتمد الصدق الظاھري فقط ، وحسب 

 ٨٩-١٥:  ١٩٩١المی㗘الي ، (               )  ٠�٨٤(  التجزئ㗘ة النص㗘فیة ( الثبات بطریقة

(  

  ) :١٩٩٦(دراسة الكبیسي  -٣

  قیاس الالتزام الدیني وعلاقتھ بأسالیب الحیاة

أجریت الدراسة في العراق وكان أحد أھدافھا بناء مقیاس الالت㗘زام ال㗘دیني ل㗘دى 

طلبة جامعة الانبار ، اعتمدت الدراسة الدین الإسلامي إطارا نظریا ل㗘ھ وح㗘دد للمقی㗘اس 

، ص㗘㗘یغت فق㗘㗘رات ) العقائ㗘㗘د ، العب㗘㗘ادات ، المع㗘㗘املات ، الأخ㗘㗘لاق (ت ھ㗘㗘ي أربع㗘㗘ة مج㗘㗘الا

تنطب㗘ق عل㗘ي دائم㗘ا ، عل㗘ى (المقیاس على ش㗘كل عب㗘ارات تقریری㗘ة وبب㗘دائل للإجاب㗘ة ھ㗘ي 

، حللت الفقرات منطقیا م㗘ن خ㗘لال ) اغلب الأحیان ، أحیانا ، نادرا ، لا تنطبق علي أبدا

یزی㗘㗘ة لھ㗘㗘ا ، وتحقق㗘㗘ت الدراس㗘㗘ة م㗘㗘ن ص㗘㗘دق آراء الخب㗘㗘راء وإحص㗘㗘ائیا لحس㗘㗘اب الق㗘㗘وة التمی

) صدق المحتوى ، وص㗘دق البن㗘اء ، والص㗘دق ال㗘داخلي ( المقیاس بثلاثة مؤشرات ھي  

، واع㗘ادة الاختب㗘ار )٠،  ٩٢( التجزئ㗘ة النص㗘فیة وبلغ㗘ت ( وحسب ثباتھ بطریقتین ھم㗘ا  

  ). ١٨٥ – ١٥:  ١٩٩٦الكبیسي ، ) (  ٠،  ٨٧( الذي بلغ 

  

  :  ) ١٩٩٦( دراسة أمین  -٤
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  الالتزام الدیني وعلاقتھ بالتوافق النفسي لدى طلبة جامعة بغداد

أجریت الدراسة في العراق وكان أحد أھدافھا بناء مقیاس الالتزام الدیني لطلبة 

جامعة بغداد في ضوء الدین الإس㗘لامي ، ص㗘یغت فق㗘رات المقی㗘اس عل㗘ى ش㗘كل عب㗘ارات 

㗘㗘لال آراء الخب㗘㗘ن خ㗘㗘ا م㗘㗘رات منطقی㗘㗘ت الفق㗘㗘ة ، حلل㗘㗘وة تقریری㗘㗘اب الق㗘㗘ائیا لحس㗘㗘راء ، وإحص

التمییزی㗘㗘ة لھ㗘㗘ا ومع㗘㗘املات ص㗘㗘دقھا م㗘㗘ن خ㗘㗘لال ارتب㗘㗘اط الفق㗘㗘رة بالدرج㗘㗘ة الكلی㗘㗘ة ، تحقق㗘㗘ت 

أم㗘ا ثبات㗘ھ فق㗘د ) الص㗘دق الظ㗘اھري ( الدراسة من صدق المقیاس بمؤشر واح㗘د فق㗘ط ھ㗘و 

 ٠،  ٨٤١(      ، والتجزئ㗘ة النص㗘فیة)  ٠،  ٨٠( إعادة الاختب㗘ار( حسب بطریقتین ھما 

  ).   ٧٥-١٠:  ١٩٩٦مین ، أ) ( 

  ) : ١٩٩٩( دراسة السامرائي  -٥

  بناء مقیاس الشخصیة الإیمانیة لطلبة الصف السادس الإعدادي في العراق

أجریت الدراسة في العراق وھ㗘دفت إل㗘ى بن㗘اء مقی㗘اس الشخص㗘یة الإیمانی㗘ة لطلب㗘ة 

ظری㗘ا الصف السادس الإعدادي، اعتمدت الدراسة نظریة الب㗘ورت ف㗘ي الس㗘مات إط㗘ارا ن

للقی㗘㗘اس ، ولتحدی㗘㗘د الشخص㗘㗘یة الإیمانی㗘㗘ة، اعتم㗘㗘دت الدراس㗘㗘ة الآی㗘㗘ات القرآنی㗘㗘ة والأحادی㗘㗘ث 

مكونا للشخصیة الإیمانی㗘ة ، جمع㗘ت الدراس㗘ة )  ١٤( النبویة الشریفة ، فقد حدد الباحث 

بین المنھج العقلي او المنطقي ومنھج الخبرة في بناء المقیاس، اعتم㗘اد أس㗘لوب التقری㗘ر 

في صیاغة فقرات المقیاس وببدائل للإجابة ، أحدھما یق㗘یس ) ف اللفظیة المواق( الذاتي 

الشخصیة الإیمانیة ، والثاني لا یقیس ، حللت الفقرات منطقیا من خلال فحص الخبراء 

طال㗘㗘ب وطالب㗘㗘ة ، ) ٦٠٠(لھ㗘㗘ا ، وإحص㗘㗘ائیا بع㗘㗘د تطبی㗘㗘ق المقی㗘㗘اس عل㗘㗘ى عین㗘㗘ة مكون㗘㗘ة م㗘㗘ن 

جم㗘وعتین المتط㗘رفتین ف㗘ي الدرج㗘ة الكلی㗘ة وحسبت القوة التمییزیة للفقرات باستخدام الم

ومعاملات صدقھا من خلال ارتباط الفقرة بالدرجة الكلیة ، تحققت الدراسة م㗘ن ص㗘دق 

وحس㗘ب الثب㗘ات بط㗘ریقتین ) ص㗘دق المحت㗘وى ، وص㗘دق البن㗘اء ( المقیاس بمؤشرین ھما 

،  ٩٢(  ، وتحلیل التباین باستخدام معادلة ھوی㗘ت)  ٠،  ٨٨(       إعادة الاختبار( ھما 

  ) ٦٧-٤٦:  ١٩٩٩السامرائي ، ( وحسب كذلك مؤشر حساسیة المقیاس ))  ٠

  الفصل الثالث
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  إجراءات البحث 

  :مجتمع البحث

اب㗘㗘ن رش㗘㗘د ، للع㗘㗘ام / كلی㗘㗘ة التربی㗘㗘ة یش㗘㗘تمل مجتم㗘㗘ع البح㗘㗘ث الح㗘㗘الي عل㗘㗘ى طلب㗘㗘ة 

طال㗘ب وطالب㗘ة ( )١١٥٦(، ویتك㗘ون المجتم㗘ع الاحص㗘ائي م㗘ن  ٢٠٠٧/٢٠٠٨الدراسي 

  .یوضح ذلك) ١(اقسام كلیة التربیة ابن رشد ، والجدول  موزعین بحسب

  ) ١( الجدول 
  ابن رشد/ مجتمع البحث موزع بحسب اقسام كلیة التربیة 

  العدد  القسم

  ٢٢٤  اللغة العربیة

  ٢٥٨  اللغة الانكلیزیة
  ١٨٥  الجغرافیة
  ٢٠٩  التاریخ

  ٦٠  اللغة الكردیة
  ٨٠  العلوم التربویة والنفسیة

  ١٤٠  علوم القران

  ١١٥٦                     المجموع

  :اداة البحث   

لما كان البحث الحالي یرمي الى قی㗘اس مس㗘توى الشخص㗘یة المنافق㗘ة ل㗘دى طلب㗘ة 

الجامع㗘㗘ة ، ل㗘㗘ذا ك㗘㗘ان م㗘㗘ن الض㗘㗘روري ان یت㗘㗘وافر ل㗘㗘دى الباح㗘㗘ث مقی㗘㗘اس لقی㗘㗘اس الشخص㗘㗘یة 

㗘د الباح㗘ات ، وج㗘ن الدراس㗘دد م㗘ى ع㗘ث عل㗘لاع الباح㗘لال اط㗘ن خ㗘اس المتافقة ، وم㗘ث مقی

فق㗘㗘رة ، ) ٣٩(والمك㗘㗘ون م㗘㗘ن )  ٢٠٠٤ال㗘㗘دلیمي ، (الشخص㗘㗘یة المنافق㗘㗘ة المع㗘㗘د م㗘㗘ن قب㗘㗘ل 

مصاغة على شكل مواقف لفظیة وب㗘ثلاث ب㗘دائل للاجاب㗘ة اح㗘دھما یق㗘یس الس㗘مة والاخ㗘ر 

)  ٢،  ١،  ٠( یق㗘㗘یس بدرج㗘㗘ة متوس㗘㗘طة والاخ㗘㗘ر لایق㗘㗘یس الس㗘㗘مة وق㗘㗘د اعطی㗘㗘ت ال㗘㗘درجات 

) ص㗘فر ( درج㗘ة ، واق㗘ل درج㗘ة ) ٧٨(یب فاعلى درج㗘ة یمك㗘ن ان یحص㗘ل علی㗘ھ المس㗘تج

  . فقرة ) ٣٩( وبمتوسط نظري مقداره 

  :صدق المقیاس 
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یع㗘㗘د الص㗘㗘دق اھ㗘㗘م الخص㗘㗘ائص القیاس㗘㗘یة الس㗘㗘یكومتریة الت㗘㗘ي یج㗘㗘ب ان تت㗘㗘وافر ف㗘㗘ي 

في قیاس م㗘ا لانھ مؤشر على قدرة المقیاس ( Ebel , 1972 :435 ) المقاییس النفسیة 

من خلالھ یتحقق من مدى قدرة المقیاس على و ( Harrison, 1983: 11)اعد لقیاسھ 

، ویش㗘㗘㗘یر )  ٣٣٥ – ٣٣٣:  ١٩٩٨ع㗘㗘㗘ودة ، ( تحقی㗘㗘㗘ق الغ㗘㗘㗘رض ال㗘㗘㗘ذي اع㗘㗘㗘د م㗘㗘㗘ن اجل㗘㗘㗘ھ 

المعنی㗘㗘ون ال㗘㗘ى تع㗘㗘دد أس㗘㗘الیب وطرائ㗘㗘ق حس㗘㗘اب وتق㗘㗘دیر الص㗘㗘دق ، فنحص㗘㗘ل ف㗘㗘ي بع㗘㗘ض 

( الحالات على معامل كمي للصدق ، وفي حالات أخرى نحصل عل㗘ى تق㗘دیر كیف㗘ي ل㗘ھ 

ولغرض ایج㗘اد الص㗘دق الظ㗘اھري ت㗘م ع㗘رض المقی㗘اس عل㗘ى ، )  ٣٦٠:  ١٩٨٠فرج ، 

ف㗘㗘اكثر م㗘㗘ن اتف㗘㗘اق %) ٨٠(مجموع㗘㗘ة م㗘㗘ن الخب㗘㗘راء والمحكم㗘㗘ین واعتم㗘㗘د الباح㗘㗘ث نس㗘㗘بة 

المحكمین على صلاحیة كل فقرة من فقرات المقی㗘اس معی㗘ارا لم㗘دى ص㗘لاحیتھا ، وم㗘ن 

ح㗘㗘دیثا خ㗘لال اراء الخب㗘㗘راء تب㗘㗘ین ان جمی㗘㗘ع فق㗘㗘رات المقی㗘اس ص㗘㗘الحة ك㗘㗘ون المقی㗘㗘اس مع㗘㗘د 

  .ویلائم طبیعة العینة 

  : ثبات المقیاس

یعد الثبات من الخصائص القیاسیة الاساسیة للمقاییس النفسیة م㗘ع اعتب㗘ار تق㗘دم 

الصدق علیھ ، لان المقیاس الصادق یعد ثابتا ، فیما قد لایكون المقیاس الثابت صادقا ، 

الام㗘㗘㗘ام (       .            ویمك㗘㗘㗘ن الق㗘㗘㗘ول ان ك㗘㗘㗘ل اختب㗘㗘㗘ار ص㗘㗘㗘ادق ھ㗘㗘㗘و ثاب㗘㗘㗘ت بالض㗘㗘㗘رورة

  ). ١٤٣:  ١٩٩٠واخرون ، 

طال㗘ب وطالب㗘ة ، اختی㗘روا )  ٦٠( ولحساب الثبات طبق المقیاس على عین㗘ة مكون㗘ة م㗘ن 

   ابن رشد/كلیة التربیة بالاسلوب  العشوائي من طلبة 

  ) ٢( الجدول 
  حجم افراد عینة ثبات المقیاس 

اللغة   القسم
  المجموع  علوم قران  الجغرافیة  الانكلیزیة

  ٦٠  ٢٠  ٢٠  ٢٠  لعددا

  .بطریقة اعادة الاختباروقد تم حساب الثبات 
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  : طریقة اعادة الاختبار

یتطل㗘㗘ب حس㗘㗘اب الثب㗘㗘ات بھ㗘㗘ذه الطریق㗘㗘ة وال㗘㗘ذي یس㗘㗘مى بمعام㗘㗘ل الاس㗘㗘تقرار عب㗘㗘ر 

 )                    الزمن اعادة تطبی㗘ق المقی㗘اس عل㗘ى عین㗘ة الثب㗘ات نفس㗘ھا بف㗘ارق زمن㗘ي

Zeller &Carmines,1986 : 52 ) . ات㗘ة الثب㗘ى عین㗘ة عل㗘لذا طبق المقیاس مرة ثانی

  .یوما)  ١٥(طالب وطالبة بعد مرور )  ٦٠( نفسھا البالغة 

وبعد الانتھاء من التطبیق حسب ثبات المقیاس بحساب درجات ھذه العین㗘ة م㗘ع 

  .بین درجات التطبیقین "بیرسون " درجاتھا في التطبیق الاول واستخدم معامل ارتباط

وھ㗘و معام㗘ل ثب㗘ات جی㗘د ، إذ یش㗘یر ف㗘وران ) ٠�٨٥( فكانت قیمة معامل الثب㗘ات 

(Foran)  ٠�٧٠( الى ان معامل الثبات الجید ینبغي ان یزید عن (          (Foran , 

1961 : 85 ).  

  . السمةوھو أیضا مؤشر على التجانس الداخلي للمقیاس في قیاس 

  :التطبیق النھائي للمقیاس 

قق من الخصائص السیكومتریة للمقیاس ، اصبح المقیاس جاھز بعد ان تم التح

طال㗘ب وطالب㗘ة ، م㗘ن ) ٢٠٠( للتطبیق ، حیث تم تطبیق المقیاس على عینة مكون㗘ة م㗘ن 

یوضح ) ٣(ابن رشد ، موزعین بحسب الجنس والصف ، والجدول /اقسام كلیة التربیة 

  .ذلك 

  )٣(الجدول 

  عینة التطبیق موزعة بحسب الصف والجنس

  نسالج
  الصف

  المجموع
  رابع  ثالث  ثاني  اول

  ١٢٠  ٣٠  ٣٠  ٣٠  ٣٠  ذكور
  ٨٠  ٢٠  ٢٠  ٢٠  ٢٠  اناث

  ٢٠٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  ٥٠  المجموع

  الفصل الرابع
  عرض النتائج ومناقشتھا



  محمود انور محمود. د.م.أ                ٢٠١٠لسنة  كانون الاول . مجلة الفتح . دد الخامس والاربعون الع
  

 

   :عرض النتائج 

لشخص㗘㗘یة تع㗘㗘رف مس㗘㗘توى ا" ت㗘㗘م التحق㗘㗘ق م㗘㗘ن الھ㗘㗘دف الاول للبح㗘㗘ث الح㗘㗘الي وھ㗘㗘و  -١

فق㗘㗘د بل㗘㗘غ متوس㗘㗘ط درج㗘㗘ات الشخص㗘㗘یة "  ش㗘㗘دالمنافق㗘㗘ة ل㗘㗘دى طلب㗘㗘ة كلی㗘㗘ة التربی㗘㗘ة اب㗘㗘ن ر

درج㗘㗘ة ، وعن㗘㗘د ) ٧�٤٥( درج㗘㗘ة ، وب㗘㗘انحراف معی㗘㗘اري ق㗘㗘دره ) ٣٠�٢٥( المنافق㗘㗘ة 

درج㗘ة ، ) ٥�٢٧(اجراء الاختبار التائي لعینة واحدة ، ظھرت القیمة التائیة البالغة 

وبدرجة حری㗘ة ) ٠�٠٠١( وھي اكبر من القیمة التائیة الجدولیة عند مستوى دلالة 

 )٣٩(، وبم㗘㗘ا ان المتوس㗘㗘ط المتحق㗘㗘ق اص㗘㗘غر م㗘㗘ن المتوس㗘㗘ط النظ㗘㗘ري الب㗘㗘الغ ) ١٩٩(

درجة مما یعني ان الشخصیة المنافقة لدى طلبة الجامعة منخفضة وعلى نح㗘و دال 

  .یوضح ذلك ) ٤(احصائیا ، والجدول 

  ) ٤( الجدول 

الانحراف   الوسط الحسابي
  المعیاري

  عدد الافراد
المتوسط 
  النظري

القیمة التائیة 
  سوبةالمح

٥�٢٧  ٣٩  ٢٠٠  ٧�٤٥  ٣٠�٢٥  

تع㗘㗘رف دلال㗘㗘ة الف㗘㗘روق ب㗘㗘ین ال㗘㗘ذكور " ت㗘㗘م التحق㗘㗘ق م㗘㗘ن الھ㗘㗘دف الث㗘㗘اني للبح㗘㗘ث الح㗘㗘الي  -٢

درج㗘ة )٢٥�٩٦(اذ بل㗘غ متوس㗘ط درج㗘ات ال㗘ذكور " والاناث في الشخصیة المنافق㗘ة 

(   درجة ، في حین بلغ متوسط درجات الاناث ) ٨�٤١(وبانحراف معیاري قدره 

درج㗘ة ، وعن㗘د اج㗘راء الاختب㗘ار ) ٧�٦٥(ف معیاري قدره درجة وبانحرا) ٢٤�٣٥

درج㗘㗘ة وھ㗘㗘ي ) ١�٣٦( المحس㗘㗘وبة الت㗘㗘ائي لعینت㗘㗘ین مس㗘㗘تقلتین ، بلغ㗘㗘ت القیم㗘㗘ة التائی㗘㗘ة 

) ٠�٠٥(عن㗘㗘د مس㗘㗘توى دلال㗘㗘ة ) ١�٩٦(اص㗘㗘غر م㗘㗘ن القیم㗘㗘ة التائی㗘㗘ة الجدولی㗘㗘ة البالغ㗘㗘ة 

ي ف㗘 والإن㗘اث، مما یشیر الى عدم وج㗘ود ف㗘رق ب㗘ین ال㗘ذكور ) ١٩٨(وبدرجة حریة 

، الش㗘كل .یوض㗘ح ذل㗘ك) ٥(، والج㗘دول  إحص㗘ائیاالشخصیة المنافقة وعلى نحو دال 

)١( 

  ) ٥( الجدول 
  والإناثنتائج الاختبار التائي لعینتین مستقلتین لدرجات الذكور 

الانحراف   المتوسط  الأفرادعدد   المتغیرات
  المعیاري

القیمة التائیة 
  المحسوبة
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  ٨�٤١  ٢٥�٩٦  ١٢٠  ذكور
١�٣٦  

  ٧�٦٥  ٢٤�٣٥  ٨٠  إناث
  

  

  

  

  

  

  

  
  
  
  

  ) ١(الشكل 
  والإناثالتكراریة بین الذكور  الأعمدةیمثل 

تم التحقق من الھدف الثالث الذي ی㗘نص عل㗘ى تع㗘رف دلال㗘ة الف㗘روق ب㗘ین الص㗘فوف  -٣
الدراس㗘㗘یة الاربع㗘㗘ة ف㗘㗘㗘ي الشخص㗘㗘یة المنافق㗘㗘㗘ة ، ت㗘㗘م تطبی㗘㗘ق تحلی㗘㗘㗘ل التب㗘㗘این الأح㗘㗘㗘ادي 

، ) ١�٩٦(القیم㗘ة الفائی㗘ة المحس㗘وبة  ، اذ بلغتلدرجات الصفوف الدراسیة الاربعة 
) ٠�٠٥(عن㗘㗘د مس㗘㗘توى دلال㗘㗘ة (  ) وھ㗘㗘ي اص㗘㗘غر م㗘㗘ن القیم㗘㗘ة الفائی㗘㗘ة الجدولی㗘㗘ة البالغ㗘㗘ة 

، وھذا یعني ان الشخصیة المنافقة لدى طلبة الجامع㗘ة )١٩٦،  ٣(وبدرجتي حریة 
  )٢(الشكل     .یوضح ذلك ) ٦(لاتختلف باختلاف الصف الدراسي والجدول 

  )٦( الجدول 
  ائج تحلیل التباین الأحادينت

مجموع   مصدر التباین
  S.Sالمربعات 

درجة الحریة 
d.f  

متوسط 
  S.Mالمربعات 

  النسبة الفائیة

  ٦٣٧�٠١٥  ٣  ١٩١١�٠٤٦  بین المجموعات

داخل   ١�٩٦
  المجموعات

٣٢٤�٧٣  ١٩٦  ٦٣٦٤٧�٧٥٠  

    ١٩٩  ٦٥٥٥٨�٧٩٦  الكلي
  

    

  

20
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ذكور اناث
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اول ثاني ثالث رابع
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  ) ٢(الشكل 

  صفتوسطات درجات المقیاس حسب الزیع مالأعمدة التكراریة لتو
  :  مناقشة النتائج

یتضح مما سبق ان طلبة الجامعة لایتمتعون بصفة النفاق بدرجة جی㗘دة ، وھ㗘ذا 

امر طبیعي في ظل الظروف التي یمر بھا طلبة الجامعة ، كما ان للجامع㗘ة اث㗘ر واض㗘ح 

مجتم㗘ع ، وھ㗘ذا م㗘ا في ھذا الجان㗘ب ، ك㗘ون الجامع㗘ة تع㗘د طلب㗘ة س㗘یكونون ھ㗘م ق㗘ادة ھ㗘ذا ال

  .یجعلھم اكثر مسؤولیة ، مما یجعلھم التحلي بسمات الشخصیة الجیدة والسویة 

اما فیما یخص مسألة الجنس فاظھرت النتائج بع㗘دم وج㗘ود ف㗘روق ب㗘ین ال㗘ذكور والان㗘اث 

وھذا امر طبیعي وخصوصا نحن في بلد من البلدان الاسلامیة والتي لاتحبب مثل ھ㗘ذه 

لنتائج بع㗘دم وج㗘ود ف㗘روق ب㗘ین الص㗘فوف الدراس㗘یة الاربع㗘ة ف㗘ي السمات ، كما اظھرت ا

سمة النفاق وھذا ایضا ام㗘ر طبیع㗘ي لان الم㗘واد الدراس㗘یة الت㗘ي یتع㗘رض لھ㗘ا الطلب㗘ة ف㗘ي 

الجامع㗘㗘ة لا تش㗘㗘جمع مث㗘㗘ل ھ㗘㗘ذه الس㗘㗘مات الس㗘㗘لبیة الت㗘㗘ي ت㗘㗘ؤذي المجتم㗘㗘ع وھ㗘㗘ذا یب㗘㗘ین ال㗘㗘دور 

  .عي من السمات السلبیة الواضح الذي تلعبھ الجامعة في تشذیب شخصیة الطالب الجام

   ادرــالمص

  : المصادر العربیة
آی㗘㗘ات المن㗘㗘افقین ف㗘㗘ي الق㗘㗘ران الك㗘㗘ریم ، رس㗘㗘الة ) .  ١٩٩٥. ( إب㗘㗘راھیم ، ھ㗘㗘وازن ع㗘㗘زة  -١

  .ابن رشد / ، جامعة بغداد ، كلیة التربیة ) غیر منشورة ( ماجستیر 
: ، تحقی㗘ق  ١ى ، طالفتاو) . ت  -ب. ( ابن تیمیة ، ابو العباس احمد بن عبد الحلیم  -٢

  .عبد الرحمن بن محمد العاصمي ، السعودیة ، الریاض 



  محمود انور محمود. د.م.أ                ٢٠١٠لسنة  كانون الاول . مجلة الفتح . دد الخامس والاربعون الع
  

 

، الس㗘یرة ) ١٩٨١. ( ابن كثی㗘ر ، عم㗘اد ال㗘دین اس㗘ماعیل ب㗘ن عم㗘ر الح㗘افظ اب㗘و الف㗘داء -٣
  .دار الفكر : مصطفى عبد الواحد ، بیروت : ، تحقیق  ٢النبویة ، ط

٤– 㗘㗘㗘ات احم㗘㗘㗘د ، نیف㗘㗘㗘د واحم㗘㗘㗘٢٠٠٢. (د ، محم . (㗘㗘㗘لام والط㗘㗘㗘يالاس㗘㗘㗘دني والنفس㗘㗘㗘ب الب  ،
   .)( www.file//c:my %20 document )الشخصیة في الاسلام ( انترنیت 

  .دار الحكمة : التقویم والقیاس ، بغداد ) .  ١٩٩٠. ( الامام ، مصطفى ، واخرون -٥
الالت㗘زام ال㗘㗘دیني وعلاقت㗘ھ ب㗘㗘التوافق النفس㗘㗘ي ) .  ١٩٩٦. ( ام㗘ین ، عب㗘㗘د الحمی㗘د الح㗘㗘اج -٦

، جامع㗘ة بغ㗘داد ، كلی㗘ة ) غیر منش㗘ورة ( غداد ، رسالة ماجستیر لدى طلبة جامعة ب
  .الاداب 

: ، الق㗘㗘اھرة ) المق㗘㗘اییس والاختب㗘㗘ارات ( القی㗘㗘اس النفس㗘㗘ي ) .  ١٩٨٥. ( ج㗘㗘لال ، س㗘㗘عد -٧
  .دار الفكر العربي 

الشخصیة في ضوء علم ال㗘نفس ، )  ١٩٩٠. ( الجبوري ، محمد محمود عبد الجبار -٨
  .دار الحكمة : بغداد 

المن㗘㗘افقون ف㗘㗘ي عص㗘㗘ر الرس㗘㗘الة ، ).  ١٩٩٦.( الحلبوس㗘㗘ي ، عب㗘㗘د الله خل㗘㗘ف عب㗘㗘د حم㗘㗘د -٩
، ) غی㗘ر منش㗘ورة ( تاریخھم ، واثرھم وموقف المسلمین م㗘نھم ، رس㗘الة ماجس㗘تیر 

  .جامعة بغداد ، كلیة الاداب 
،  ١المن㗘افقون ف㗘ي الق㗘ران الك㗘ریم ، ط) .  ١٩٨٩. ( ، عبد العزیز عبد الله الحمیدي-١٠

  .ر المجتمع دا: جدة 
الفشل المتعلم وعلاقتھ بموقع الضبط وداف㗘ع ) .  ٢٠٠٠. ( ، بشرى كاظم الحوشان-١١

غیر منش㗘ورة ( الانجاز والتخصص والجنس لطلبة جامعة بغداد ، رسالة دكتوراه 
  .ابن رشد  / ، جامعة بغداد ، كلیة التربیة ) 

المنافق㗘ة ل㗘دى طلب㗘ة  بن㗘اء مقی㗘اس الشخص㗘یة)  ٢٠٠٤(الدلیمي ، خالد جمال جاس㗘م  -١٢
  .الجامعة ، رسالة ماجستیر غیر منشورة ، جامعة بغداد ، كلیة التربیة ابن رشد

ع㗘الم : الص㗘حة النفس㗘یة والع㗘لاج النفس㗘ي ،  الق㗘اھرة ) .  ١٩٧٨. ( زھران ، حام㗘د -١٢
  . الكتب  

النفاق والمنافقون ف㗘ي الق㗘ران الك㗘ریم ) .  ١٩٩٦. ( روحالي ، سانوسي بن الحاج  -١٣
  .، جامعة صدام للعلوم الاسلامیة ، بغداد ) غیر منشورة ( رسالة ماجستیر  ،

بن㗘㗘اء مقی㗘㗘اس الشخص㗘㗘یة الایمانی㗘㗘ة لطلب㗘㗘ة ) .  ١٩٩٩. ( الس㗘㗘امرائي ، م㗘㗘دلول حس㗘㗘ن -١٤
، جامعة ) غیر منشورة ( الصف السادس الاعدادي في العراق ، رسالة ماجستیر 

  . ابن رشد/ بغداد ، كلیة التربیة 
الخصائص الس㗘ائدة ف㗘ي شخص㗘یة طلب㗘ة ) "  ١٩٩٠. ( ، عبد العالي محمد  السلمان-١٥

  .، بغداد )  ١٥( ، مجلة العلوم التربویة والنفسیة ، العدد " الجامعة 
الاضطرابات النفسیة والعقلیة ) .  ١٩٩٨. ( الطارق ، علي ،صالح ، قاسم حسین -١٦

  مكتبة : اء ، الیمن ، صنع ١والسلوكیة من منظوراتھا النفسیة والاسلامیة ، ط
جامع㗘㗘ة : مقی㗘㗘اس الس㗘㗘لوك ال㗘㗘دیني ، الكوی㗘㗘ت ) .  ١٩٨٣. ( الط㗘㗘ائي ، ن㗘㗘زار مھ㗘㗘دي-١٧

  .الكویت ، شركة الربیعان للنشر والتوزیع 
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دراس㗘㗘㗘ات میدانی㗘㗘㗘ة مقارن㗘㗘㗘ة عل㗘㗘㗘ى ) . ١٩٨٩. ( عیس㗘㗘㗘وي ، محم㗘㗘㗘د عب㗘㗘㗘د ال㗘㗘㗘رحمن  -١٨
  .دار الفكر الجامعي : الشخصیة الاسلامیة العربیة ، الاسكندریة 

،  ٢الانسان ف㗘ي الاس㗘لام والانس㗘ان المعاص㗘ر ،ط) .  ١٩٧٨. ( عبود ، عبد الغني -١٩
  .دار الفكر العربي : القاھرة 

دار : محاول㗘㗘ة ف㗘㗘ي تفس㗘㗘یر الش㗘㗘عور بالع㗘㗘داوة، الق㗘㗘اھرة ). ١٩٦٨. ( ، س㗘㗘ید ع㗘㗘ویس-٢٠
  .الكتاب العربي 

،  ٢تدریس㗘یة ،طالقی㗘اس والتق㗘ویم ف㗘ي العملی㗘ة ال) .  ١٩٩٨. ( ، احمد سلیمان عودة-٢١
  .دار الامل للنشر والتوزیع : الاردن 

اس㗘㗘الیب ال㗘㗘دعوة والتربی㗘㗘ة ف㗘㗘ي الس㗘㗘نة النبوی㗘㗘ة ، ) .  ٢٠٠١.( ، زی㗘㗘اد محم㗘㗘ودالع㗘㗘اني-٢٢
  .الرشید للطباعة والنشر : العراق، بغداد  

دار : دع㗘㗘وة الرس㗘㗘ل ال㗘㗘ى الله تع㗘㗘الى ، بی㗘㗘روت ) .  ١٩٧٩. ( ، محم㗘㗘د احم㗘㗘د الع㗘㗘دوي-٢٣
  .وزیع الباز للنشر والت

  .دار الفكر العربي : ، القاھرة  ١القیاس النفسي ، ط) .  ١٩٨٠. ( فرج ، صفوت -٢٤
، المملك㗘ة العربی㗘ة  ٣كت㗘اب التوحی㗘د ، ط) .  ٢٠٠٠. ( ، صالح ب㗘ن ف㗘وزان الفوزان-٢٥

  .السعودیة ، وزارة الشؤون الاسلامیة والاوقاف والدعوة والارشاد 
: م㗘اذج الانس㗘انیة ف㗘ي الق㗘ران الك㗘ریم ،بی㗘روتالن) . ت -ب. ( فارس ، احم㗘د محم㗘د -٢٦

  .دار الفكر 
الج㗘㗘امع لاحك㗘㗘ام ) .  ١٩٦٥. ( ، اب㗘㗘ي عب㗘㗘د الله محم㗘㗘د ب㗘㗘ن احم㗘㗘د الانص㗘㗘اريالقرطب㗘㗘ي-٢٧

  .دار احیاء التراث العربي : القران ، بیروت
دار احی㗘اء الت㗘راث : ، بیروت  ٧في ضلال القران ، ط) .  ١٩٧١. ( قطب ، سید  -٢٨

  . العربي 
الشخص㗘㗘یة ب㗘㗘ین نظری㗘㗘ات عل㗘㗘م ال㗘㗘نفس والعقی㗘㗘دة ) .  ١٩٩٨. ( لقیس㗘㗘ي ، م㗘㗘روان ا -٢٩

الاسلامیة ، مجلة ابحاث الیرموك ، سلسلة العلوم الانسانیة والاجتماعی㗘ة ، المجل㗘د 
  . ٢٧٠-٢٥١، ص ، )  ١( الرابع عشر، العدد 

ھ قی㗘㗘اس الالت㗘㗘زام ال㗘㗘دیني وعلاقت㗘㗘) .  ١٩٩٦. ( الكبیس㗘㗘ي ، عب㗘㗘د الك㗘㗘ریم عبی㗘㗘د جمع㗘㗘ة -٣٠
  .، جامعة بغداد ، كلیة الاداب ) غیر منشورة( ، رسالة دكتوراه باسالیب الحیاة

تقن㗘㗘ین مقی㗘㗘اس )  ١٩٨٧. ( لكن㗘㗘اني ، اب㗘㗘راھیم عب㗘㗘د الحس㗘㗘ن ونع㗘㗘وم ، س㗘㗘ھام س㗘㗘عید ا -٣١
التفضیل الشخصي على طلبة الجامعة في بغداد ، مجلة اداب المستنصریة ، العدد 

  . ٣٨٤-٣٧٣، ص ) ١٥( 
القی㗘㗘اس والتق㗘㗘ویم ف㗘㗘ي التربی㗘㗘ة وعل㗘㗘م ال㗘㗘نفس ، ) .  ٢٠٠٠. ( محم㗘㗘د  ملح㗘㗘م ، س㗘㗘امي -٣٢

  .دار المسیرة للنشر والتوزیع : عمان
، الدوحة  ٢المنافقون وشعب النفاق ، ط) .  ١٩٨٧.( المحامي ، حسن عبد الغني  -٣٣

  .دار الثقافة: 
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لض㗘بط التوافق المھني وعلاقت㗘ھ بموق㗘ع ا) .   ١٩٩٩. ( محمد ، نجاح عبد الرحیم  -٣٤
، جامعة بغداد ) غیر منشورة ( لدى مدرسي المرحلة الثانویة ، ، رسالة ماجستیر 

  . ابن الھیثم/ ، كلیة التربیة 
: ، الق㗘اھرة  ١الشخصیة وقیاسھا ، ط) .  ١٩٥٩. ( ملیكة ، لویس كامل واخرون  -٣٥

  .مكتبة النھضة المصریة 
لطیة ل㗘دى م㗘دراء واعض㗘اء الشخص㗘یة التس㗘) .  ١٩٩١. ( المیالي ، فاضل محسن - ٣٦

، ) غی㗘㗘ر منش㗘㗘㗘ورة ( الھیئ㗘㗘ة التدریس㗘㗘یة ف㗘㗘ي المرحل㗘㗘ة الثانوی㗘㗘ة ، رس㗘㗘الة ماجس㗘㗘تیر 
  .الجامعة المستنصریة ، كلیة الاداب 

دار : ، الق㗘㗘اھرة  ٣الق㗘㗘ران وعل㗘㗘م ال㗘㗘نفس ،ط) .  ١٩٨٧. ( نج㗘㗘اتي ، محم㗘㗘د عثم㗘㗘ان -٣٧
  .الشروق 

ق㗘ران الك㗘ریم والح㗘دیث الش㗘ریف ، مفھ㗘وم الص㗘حة النفس㗘یة ف㗘ي ال)  ٢٠٠٢. ( ــــــــ ٣٨
  )( www.file//c:my %20 document)الشخصیة في الاسلام ( انترنیت 

  : المصادر الاجنبیة
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  ) ١( الملحق 

  جامعة بغداد     
  ابن رشد/ كلیة التربیة 

  قسم العلوم التربویة والنفسیة
  
  ٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠أخي الطالب   
  ٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠أختي الطالبة   

نضع بین یدیك مجموع㗘ة م㗘ن المواق㗘ف الاجتماعی㗘ة نح㗘اول م㗘ن خلالھ㗘ا معرف㗘ة 
، ل㗘ذا نرج㗘و ق㗘راءة المواق㗘ف بص㗘ورة دقیق㗘ة والإجاب㗘ة  قدرتك على حسن التص㗘رف فیھ㗘ا

عنھا بصورة موضوعیة بحیث تعكس فع㗘لا طبیع㗘ة س㗘لوكك ، ولا تت㗘رك أی㗘ة فق㗘رة دون 
إجابة ، وان الإجابات عنھا ستكون سریة وستستخدم لأغراض البحث العلم㗘ي فق㗘ط ف㗘لا 

  .داعي لذكر الاسم 
  مع شكر الباحث وامتنانھ       

  الباحث                                                                 
  خالد جمال جاسم                                                             

  
  

  الفقرات  ت

١  

:                                          عندما یفرض علیك أفراد المجتمع معاییر یصعب التمسك بھا ، لذا فانك * 
.                                                                                      تسایر ھذه المعاییر للمحافظة على مكانتك  -أ 

.                                                                                  ترفضھا مھما كانت النتائج - ب
  .تتظاھر بالتقبل والمسایرة وتعمل ما ترید  -جـ

٢  

عندما توزع الواجبات على زملائك الذین انتخبوك مسؤولا عنھم عند تنفیذ العمل * 
  :المكلفین بھ ، فانك

  .تراقبھم بین مدة وأخرى في أثناء العمل  -أ

  .تكرس كل وقتك لمراقبتھم في أثناء العمل -ب
  .لحریة في أثناء العمل لثقتك بھم تعطیھم ا-جـ

٣  

  :عندما تكون بانتظار مجموعة من الزملاء في مكان عام ، فانك * 
  .لا تھتم لنظرات الآخرین حتى وان انتظرت طویلا  -أ

  .تشعر بالخجل والإحراج لكون المكان لا یسمح بالانتظار  -ب
  .ار تتجاھل النظرات ثم تشعر بالإحراج إذا طالت مدة الانتظ -جـ
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  الفقرات  ت

٤  

  :لو أعطاك أحد الأشخاص بعض الأشیاء وطلب منك الحفاظ علیھا ، فانك * 
  .تحافظ علیھا ولا تستخدمھا -أ

  .تستخدمھا عندما تحتاج إلیھا  -ب
  .تستخدمھا ولا تبال لصاحبھا  -جـ

٥  

إذا طلب الأستاذ من الطلبة إنجاز أعمال ممیزة ، وشعرت بأنك لا تستطیع أداء ھذا * 
:                                                                                                 انك العمل، ف

.                                                                                       تعمل ما تستطیع وتخبره بصراحة بذلك  -أ
.                                                                  في الأستاذ بأسلوبك الخاص تكمل العمل وتحاول التأثیر  - ب
  .تطلب منھ أن یكلفك بمھمة أخرى  -جـ

٦  

:                                                    عندما تتخذ قراراً لمعالجة موقف ما ، ویطلب منك الآخرین العدول عنھ ،فانك * 
.                                                                                                     تلغي القرار تلبیة لرغبة الآخرین  -أ

                                           .                                            التمسك بالقرار دون التنازل عنھ  - ب
  .تعھدھم بإلغاء القرار إذا تحسنت الحالة  -جـ
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٧  

  :إذا علمت بان السر الذي اؤتمنت علیھ كان فیھ خیرا لزمیلك ، فانك *  
  .تلمح لزمیلك عن الموضوع  -أ

  .تخبره بالسر لفائدتھ  -ب

  .تحافظ على السر -جـ

٨  

ا لإشباع رغبة معینة او حاجة لا یرتضیھا الناس ، عندما تجد نفسك مضطر* 
  :                                                 فمن الأفضل أن 

.                                                                                     تبتعد عنھا حتى وان تعرضت لازمة نفسیة -أ 
.                                                                                        تسنح الفرصة لذلك  تؤجل إشباعھا حتى- ب
  .تتظاھر بأنك لاتشبعھا ولكنك تفعل العكس  -جـ

٩  

عندما یكون  لدیك موعد مع صدیقك لزیارة زمیل لكم  وتأخر زمیلك بعض * 
  : الوقت ، فانك 

  .تظره تلتزم بالموعد وتن -أ

  .تختلق عذرا وتترك المكان  -ب

  .تنتظره قلیلا ثم تغادر المكان  -جـ

١٠  

  :عندما یتجمع الزملاء في حفل لتكریم المتمیزین من بینھم ، فانك * 
  .       تعاملھم بكل حب واحترام حتى المسيء منھم  -أ  

  .                                 تتصرف بشكل طبیعي   - ب
  .لھم على الرغم من عدم محبتھم تجام -جـ

١١  

لو وعدت زمیلك لزیارتھ ومساعدتھ في أمر ما وجاءك ضیوف في الوقت * 
  :نفسھ، فانك 

  .تخلق لزمیلك عذرا لعدم حضورك  -أ

  .تبلغ الضیوف بأنك مرتبط بموعد  -ب
  .تنسى الموعد وتبقى جالسا مع الضیوف -جـ

١٢  

:                                                                                  بون بوجودك بینھم ، فانكعندما ترى مجموعة من الزملاء لا یرغ* 
.                                                                                       تبتعد عنھم ولا تعیر لھم أھمیة   -أ

.                                                                                     یر فیھم تختلق موقفاً وھمیاً للتأث - ب
  .تختار فرصة لتجعلھم یتقبلوك  -جـ

١٣  

وقع أحد زملائك في مشكلة لا یمكن أن یتخلص منھا بسھولة إلا إذا حاول * 
                                                                                                              :               تغییر بعض أقوالھ السابقة ، فمن الأفضل أن 

.                                                                                        یغیر بعض أقوالھ لیتخلص من المشكلة   -أ
.                                                                                    ا حتى لو ضر الآخرینیغیر أقوالھ جذری - ب
  .المحافظة على أقوالھ السابقة  -جـ
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١٤  

:                                        عندما ترید تكوین علاقة مع شخص ما ، وتحاول الإفادة من تلك العلاقة،فانك* 
.                                                                                               تتقرب منھ بأي وسیلة مؤثرة  -أ

.                                                             تبتعد عنھ ما لم یعیر لك أھمیة  - ب
  .تستعین بالآخرین من اجل تكوین تلك العلاقة  -جـ

١٥  

  :عندما یقع زمیل في مشكلة ما وبینك وبینھ موقف سلبي سابق، فانك * 
  .تتحدث بما حصل لزمیلك وتشیعھ بین الآخرین  -أ
                         .                      تتحدث بالأمر بعد أن یحل زمیلك مشكلتھ  -ب 

  .تحتفظ بھذا الموقف لنفسك -جـ

١٦  

:                                                                              لو اجتمعت مع زملائك في الكلیة حول موضوع یخصك ، فانك * 
                                                       .                                  تتكلم بطریقتك المعتاد علیھا  -أ

.                                                                                         تنمق كلامك للتأثیر في الآخرین  - ب
  . تجعل أسلوبك افضل إذا حضره شخص مسؤول في الكلیة -جـ

١٧  

مجموعة من الأصدقاء وكان سلوكھم لا ینسجم مع القیم  إذا حضرت حفلة أقامھا* 
  :                                           التي تؤمن بھا ، فانك 

.                                                                                              تسایرھم كي لا تفقد صداقتھم  -أ 
.                                                                                  رغم جمالھا لمعارضتھا قیمك تترك الحفلة - ب
  .تسایرھم في بعض الآراء دون غیرھا  -جـ

١٨  

  :إذا سمعت حركة غریبة وصوت قوي في داركم وأنت في فراشك لتنام ، فانك * 
  .قا تبقى تفكر بالصوت وأنت في فراشك قل -أ

  .تنھض من فراشك وتفتش داركم دون إخبار أحد  -ب

  .تنادي على أحد الموجودین لیكتشف مصدر الصوت معك  -جـ

١٩  

إذا جئت إلى الدوام متأخرا بسبب النوم ورأیت الأستاذ یحاسب الطلبة المتأخرین، * 
    :                                                                    فانك

.                                                                                  تقول لھ بصراحة سبب تأخرك  -أ  
.                                                                                           تسكت لعلھ یعفو عنك  - ب
  .ى تأخرك تختلق عذراً لیسامحك عل -جـ

٢٠  

لو ساعدك صدیقك بإنجاز عمل ما ، لكنھ طلب منك بعض المعلومات الخاصة ، * 
  :فانك 

  .ترفض طلبھ لعدم ثقتك بھ  -أ

  .تعطیھ بعض المعلومات غیر المھمة  -ب
  تلبي طلبھ لثقتك بھ  -جـ
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٢١  

  :إذا شعرت بالملل والضجر لوعد قطعتھ لاحد زملائك في موضوع معین، فانك * 
  .لا تفي بھ أحیانا  -أ

  .تلتزم بھ مھما كانت الظروف  -ب

  .تختلق الأعذار لعدم الالتزام بالوعد  -جـ

٢٢  

:                                                                                        إذا كنت ترغب بالتقدیم لعمل لھ مكانة اجتماعیة وأنت غیر مؤھل لھ ، فانك * 
.                                                                               تعرض مؤھلاتك حتى لو لم تحصل على العمل  -أ

.                                                                              تتودد بالكلام من اجل الحصول على العمل  - ب
  .ؤھلاتك وقدراتك بشكل یؤثر في أصحاب العملتبین م -جـ

٢٣  

إذا طلب منك والدك أن تبت بأمر الخلاف بین إخوانك أو أقاربك في أمر معین * 
متنازعین فیھ ، فانك                                                                                                          

.                                                                              جد صعوبة في إصدار قرار بحسم الخلاف بینھم ت -أ
.                                                                  تتردد قبل أن تصدر القرار لانھ سیحرجك مع أحدھم  - ب
  .بصرف النظر على من سیؤثر تتمكن من إصداره  -جـ

٢٤  

لو كلف زمیل لك بعمل معین ولم یحضر لسبب ما في مكان العمل الذي تعمل فیھ * 
  :                                                            ، فانك

                                                           .                                     تؤدي العمل بدلا منھ بغیة الحصول على الثناء   -أ 
.                                                                                                     لا تؤدي العمل لانھ لا یخصك  - ب
  .تحاول مساعدة زمیلك واداء العمل الذي كلف بھ  -جـ

٢٥  

  :لقاء محاضرة على حشد من الطلبة ، فانك لو كلفت بإ* 
  .تشعر بالخجل والتردد لكون الحشد كبیراً  -أ

  .تتردد من البدء في الحدیث ثم تستمر دون إحراج  -ب

  .تبدأ بالمحاضرة بشكل اعتیادي وتجابھ الموقف بقوة  -جـ

٢٦  

یكن  إذا جاءك صدیق یطلب أن تقرضھ مبلغا من المال لحاجتھ الشدیدة إلیھ ولم* 
  :لدیك سوى مبلغ لشخص آخر أودعھ امانھ عندك سرا ، فانك

  .تطلب منھ أن یستأذن صاحب المال الذي عندك -أ
  .تقرضھ من المال الذي عندك إذا كنت واثقا من انھ سیردھا إلیك  -ب
  .تخبره بأنك لاتملك أي مال  -جـ

٢٧  

  : عندما تواجھك مشكلات الحیاة مجددا كما في الماضي ، فانك*  
  .تتوقع الفشل في مواجھتھا  -أ

  .تطلب مساعدة الآخرین في حلھا  -ب
  .تعمل على مواجھتھا مھما كانت صعبة  -جـ

٢٨  

:                                                                                    لو تحدث زمیلك عن سر خاص بھ ، لم یتحدث بھ لشخص آخر غیرك، فانك *  
.                                                                      تشیعھ بین الآخرین وتعطي الموقف اكبر من حجمھ  -أ

.                                                                        لا تتحدث بھ لانك غیر متأكد مما حدث   - ب
  .لا تخبر بھ أحداً إلا إذا حاول إیذائك -جـ
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٢٩  

لو علمت إن أحد زملائك سیدعو الآخرین إلى حفلة وأنت غیر مدعو فیھا ، فان㗘ك *  

                                                                        :  

                                                        .            تتحدث للآخرین بطریقة تؤثر فیھم لتحصل على الدعوة   -أ
.                                                                                    تعاتب زمیلك على موقفھ سلبي  - ب
  .تخاصمھم لانھم لم یدعوك لحضور الدعوة  -جـ

٣٠  

فیھا كتابا یمكن أن یفیدك في الاختبار  لو ترك زمیلك عندك حقیبتھ وأنت تعلم أن* 
  :، فانك

  .تبقى بحاجة الكتاب ولا تمد یدك على الحقیبة  -أ

  .تأخذ الكتاب وتعیده دون علمھ  -ب
  . تأخذ الكتاب ثم تقول لزمیلك بأنھ عندك  -جـ

٣١  

  :إذا وعدت أحد زملائك بإقراضھ  بعض المال لحاجتھ ألیھ ،فانك * 
  .جة لھذا المال تنقض عھدك لانك بحا -أ

  .تعطیھ المال لكن بعد مدة من الوقت  -ب

  . تعطیھ المال لانك وعدتھ  -جـ

٣٢  

  :إذا كان مبلغا من المال مودعا عندك واحتجت إلیھ بسبب مرض مفاجئ، فانك* 
  .تتصرف بالمال المودع ثم تعیده  -أ

  .تحافظ على المبلغ  وتستدین من شخص آخر  -ب
  . عھ تأخذ المال ولا ترج -جـ

٣٣  

:                                                                 لو حدث سوء فھم بین زملائك في موقف ما في الجامعة ،فانك* 
.                                                                                 لا تتكلم بھ للآخرین لانھ  لا یھمك  -أ

.                                                                      الحادثة لزملائك بصورة تشدھم إلیك وتعطي الموضوع أھمیة  تروي- ب
  .تخبر زملائك بما حصل فعلا  -جـ

٣٤  

:                                    قد تؤدي صراحتك إلى تذمر بعض  زملائك ، فمن الأفضل لك ، أن * 
.                                                                                         لا تجھر للآخرین بصراحتك  -أ

.                                                                   تستمر بصراحتك حتى لو تذمروا - ب
  .تخفي صراحتك إرضاءاً لزملائك  -جـ

٣٥  

  :إذا شرعت بإنجاز عمل مھم وضروري وفشلت بإنجازه بصورة صحیحة ، فانك* 
  .تبحث عن عمل أخر قد تنجح فیھ  -أ

  .تقوم بمحاولة أخرى عسى أن تنجح فیھ  -ب

  .تستمر في تكرار ھذا العمل إلى أن تنجح فیھ  -جـ
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٣٦  

ن في مكان عام ویثیرك أحد الأشخاص ویتعدى علیك دون سبب ، عندما تكو* 
  :فانك 

  .تنفعل لانك على حق -أ

  .تحاول معرفة السبب دون انفعال  -ب
  .تلتزم الصمت لخوفك من المواجھة-جـ

٣٧  

إذا انتھت مدة إعارة زمیلك لكتاب من المكتبة العامة دون أن یقرأه ، فمن الأفضل * 
  :أن 

  .موعده  یعید الكتاب في -أ

  .یجد عذرا ما لتأخیر إعادة الكتاب  -ب

  .یؤجل إعادة الكتاب دون سبب وجیھ -جـ

٣٨  

:                                                                             لو تحدث شخص أمامك عن حادثة وقعت لاخرین ، فانك * 
                                                                                    .  تتحدث فیھا لمن یكرھھم بشيء من الإثارة  -أ

.                                                                                          لا تتحدث فیھا لانك غیر متأكد  - ب
  .تقول لھم الحادثة كما سمعت  -جـ

٣٩  

:                                                                              ق منافس لك لموقف محرج وكنت شاھدا على ذلك ، فانك لو تعرض صدی* 
.                                                                     تشیعھ بین الآخرین في الكلیة بغیة التقلیل من شانھ أمامھم  -أ

.                                                                                   تلمح لھ عن الموقف بین الحین والآخر  - ب
  .لا تتكلم بالأمر لانھ صدیقك وان كان منافسك  -جـ
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  )  ٢( الملحق 
 

  ورقة الإجابة
  :معلومات عامة 

  
  لمرحلةا                          الجنس 

  
  

  الجامعة                                                 :            صص التخ
  على البدیل)   x(ضع إشارة : ملاحظة 
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